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ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ

Αθήνα, 26 / 02 /2015

Αρ. Πρωτ. ΕΓΚΥΚΛΙΟΣ
Γ36 /02/ 52 ΑΡ. 9

ΘΕΜΑ: Κοινοποίηση διατάξεων ρύθμισης οφειλών προνοιακών φορέων, Ν.Π.Ι.Δ. 
μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα, βάσει «Συμφώνου Εξυγίανσης».

Σας κοινοποιούμε τις διατάξεις του άρθρου 55 του Ν. 4262/2014 (ΦΕΚ 
114/Τ.Α'/10.5.2014) και της αρ. Δ28/34026/2522/6.10.2014 Κοινής Υπουργικής 
Απόφασης (ΦΕΚ 3169/Τ.Β'/26.11.2014) που αφορούν ρύθμιση οφειλών προς τους 
φορείς κοινωνικής ασφάλισης Νομικών Προσώπων Ιδιωτικού Δικαίου μη 
κερδοσκοπικού χαρακτήρα βάσει Συμφώνου Εξυγίανσης και σας παρέχουμε τις 
παρακάτω οδηγίες για την εφαρμογή τους:

ΠΕΔΙΟ ΕΦΑΡΜΟΓΗΣ

Οι κοινοποιούμενες διατάξεις αφορούν νομικά πρόσωπα ιδιωτικού δικαίου μη 
κερδοσκοπικού χαρακτήρα, που παρέχουν δευτεροβάθμια κοινωνική φροντίδα καθώς 
και νομικά πρόσωπα ιδιωτικού δικαίου μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα τα οποία έχουν 
ως αποκλειστικό καταστατικό σκοπό την οικονομική και λειτουργική υποστήριξη των
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παραπάνω νομικών προσώπων, και τα οποία δεν έχουν πτωχευτική ικανότητα και 
αντιμετωπίζουν προβλήματα βιωσιμότητας.

ΣΥΝΑΨΗ ΣΥΜΦΩΝΟΥ ΕΞΥΓΙΑΝΣΗΣ

Τα προαναφερόμενα Ν.Π.Ι.Δ. υποβάλλουν προς έγκριση στην αρμόδια Δ/νση του 
Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας Σχέδιο Εξυγίανσης, στο 
οποίο δύναται να περιλαμβάνεται -εκτός των άλλων- πρόταση για ρύθμιση οφειλών 
προς το Δημόσιο καθώς και ρύθμιση για τις ληξιπρόθεσμες οφειλές προς τους 
φορείς κοινωνικής ασφάλισης, αντίστοιχη με αυτή που παρέχεται στις επιχειρήσεις 
που εντάσσονται στο άρθρο 99 και 106Β του Πτωχευτικού Κώδικα.

Μετά την έγκριση του Σχεδίου Εξυγίανσης υπογράφεται Σύμφωνο Εξυγίανσης 
μεταξύ του Ελληνικού Δημοσίου που εκπροσωπείται από τους Υπουργούς τ. 
Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας, Οικονομικών και του φορέα 
(Ν.Π.Ι.Δ.). Το Σχέδιο Εξυγίανσης έχει ορισμένη διάρκεια, η οποία ορίζεται σ’ αυτό και 
μπορεί να περιλαμβάνει, μεταξύ άλλων, ρύθμιση οφειλών του φορέα προς τους Φ.Κ.Α.

Μετά την υπογραφή του κατά τα προαναφερόμενα, η Γενική Διεύθυνση Πρόνοιας 
του Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας αποστέλλει αντίγραφο 
του Συμφώνου Εξυγίανσης στο Ι.Κ.Α. -  Ε.Τ.Α.Μ. εντός δέκα (10) ημερών από τη 
σύνταξή του.

Το εν λόγω Σύμφωνο Εξυγίανσης επέχει θέση έγκρισης ένταξης του Νομικού 
Προσώπου Ιδιωτικού Δικαίου σε ρύθμιση ληξιπρόθεσμων οφειλών προς τους φορείς 
κοινωνικής ασφάλισης, σύμφωνα με τις κοινοποιούμενες διατάξεις. Η ρύθμιση αφορά 
οφειλές που γεννήθηκαν ή ανάγονται σε χρόνο προγενέστερο της υπογραφής του 
Συμφώνου Εξυγίανσης και επομένως αποκλείονται νέες οφειλές που γεννήθηκαν μετά 
την υπογραφή του.

Σε περίπτωση λύσης του Συμφώνου Εξυγίανσης η Γενική Διεύθυνση Πρόνοιας του 
Υπουργείου Εργασίας ενημερώνει άμεσα όλους τους φορείς και τις Δημόσιες Υπηρεσίες 
οι οποίες έχουν προβεί σε ρυθμίσεις οφειλών του φορέα σε εφαρμογή του άρθρου 55 
του ν.4262/2014.

ΡΥΘΜΙΣΗ ΟΦΕΙΛΩΝ ΠΡΟΣ ΤΟΥΣ Φ.Κ.Α.

1. Αρμόδιο όργανο για την εκτέλεση της απόφασης ρύθμισης

Μετά την υπογραφή του Συμφώνου Εξυγίανσης, το Ν.Π.Ι.Δ. απευθύνεται στην 
αρμόδια υπηρεσία του Κ.Ε.Α.Ο. ή Ταμειακή Υπηρεσία του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ με σχετική αίτηση, 
προσκομίζοντας και το υπογραφέν Σύμφωνο Εξυγίανσης, στο οποίο εμπεριέχεται και η 
ρύθμιση οφειλών προς τους Φορείς Κοινωνικής Ασφάλισης.

Για τα Νομικά Πρόσωπα Ιδιωτικού Δικαίου που εμπίπτουν στις κοινοποιούμενες 
διατάξεις, αρμόδιο όργανο για την εκτέλεση απόφασης διακανονισμού των 
ληξιπρόθεσμων οφειλών του, καθώς και την παρακολούθηση τήρησης των όρων αυτού, 
είναι ο Διευθυντής της Περιφερειακής Υπηρεσίας Κ.Ε.Α.Ο. ή του Υποκαταστήματος ΙΚΑ- 
ΕΤΑΜ που ανήκει η έδρα του Ν.Π.Ι.Δ..

Προκειμένου η ρύθμιση να καταστεί ενεργή, ο φορέας υποχρεούται στην άμεση 
καταβολή της α' δόσης.



2. Τρόπος ρύθμισης

Οι ληξιπρόθεσμες οφειλές των ως άνω Ν.Π.Ι.Δ., προς τους Φ.Κ.Α., ρυθμίζονται 
σύμφωνα με τα προβλεπόμενα για τις επιχειρήσεις που εντάσσονται στα άρθρα 99 και 
106β του Πτωχευτικού Κώδικα με τους παρακάτω όρους:

Α. Για εφάπαξ εξόφληση με έκπτωση των πρόσθετων τελών (Π.Τ.) ποσοστού 80%

Β. Υπαγωγή σε καθεστώς ρύθμισης:

· Μέχρι εβδομήντα δύο (72) ισόποσες μηνιαίες δόσεις με έκπτωση Π.Τ. 60%
· Μέχρι ογδόντα τέσσερις (84) ισόποσες μηνιαίες με έκπτωση Π.Τ. 50%
· Μέχρι ενενήντα έξι (96) ισόποσες μηνιαίες δόσεις με έκπτωση Π.Τ. 40%
· Μέχρι εκατόν είκοσι (120) ισόποσες μηνιαίες δόσεις με έκπτωση Π.Τ. 30%
· Μέχρι εκατόν σαράντα τέσσερις (144) ισόποσες μηνιαίες δόσεις με έκπτωση Π.Τ. 

20%
· Μέχρι εκατόν εξήντα (160) ισόποσες μηνιαίες δόσεις με έκπτωση Π.Τ. 10% και
· Μέχρι εκατόν ογδόντα (180) ισόποσες μηνιαίες δόσεις χωρίς καμία έκπτωση στα 

πρόσθετα τέλη.

Επισημαίνεται ότι, οφειλές που δεν περιλαμβάνονται στο σχέδιο εξυγίανσης, κατά 
συνέπεια δεν εντάσσονται στον ως άνω διακανονισμό, ρυθμίζονται σύμφωνα με τις 
ισχύουσες διατάξεις.

Επίσης, σύμφωνα με τα αναφερόμενα στο άρθρο 7 της κοινοποιούμενης 
Υπουργικής Απόφασης, σε περίπτωση ισχύος ευμενέστερων διατάξεων για ρύθμιση 
οφειλών προς τους φορείς κοινωνικής ασφάλισης, οι διατάξεις αυτές εφαρμόζονται 
αυτόματα και για τα νομικά πρόσωπα της παρούσας απόφασης.

3. Απώλεια Ρύθμισης

Η ρύθμιση απόλλυται, με συνέπεια την απώλεια των ευεργετημάτων και 
καθιστώντας άμεσα απαιτητό το σύνολο της οφειλής: 

α. λόγω μη καταβολής δόσης ρύθμισης ή /και 
β. λόγω μη καταβολής των τρεχουσών εισφορών
γ. λόγω λύσης του Συμφώνου Εξυγίανσης, μετά από σχετική ενημέρωση από τη 

Γενική Δ/νση Πρόνοιας του Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και 
Πρόνοιας.

δ. λόγω ανατροπής της αντίστοιχης ρύθμισης του φορέα προς το Δημόσιο, 
σύμφωνα με την παρ. 5 του κοινοποιούμενου άρθρου

Επισημαίνεται ότι, πέραν των προαναφερόμενων, στο Σύμφωνο Εξυγίανσης δύναται 
να τίθενται και άλλοι παράγοντες ως αιτίες απώλειας της ρύθμισης οι οποίοι πρέπει, σε 
κάθε περίπτωση, να λαμβάνονται υπόψη από την υπηρεσία κατά την παρακολούθηση 
της τήρησης των όρων αυτής.



ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΗ ΕΝΗΜΕΡΟΤΗΤΑ

Για τους οφειλέτες που εντάσσονται στον προαναφερόμενο διακανονισμό και για 
όσο χρονικό διάστημα τηρούνται οι όροι του (καταβολή τρεχουσών εισφορών και 
δόσεων) χορηγείται αποδεικτικό ασφαλιστικής ενημερότητας, χωρίς παρακράτηση, 
σύμφωνα με το αρ.55 του ν.4262/2014.

ΑΝΑΓΚΑΣΤΙΚΑ ΜΕΤΡΑ

Για όσο διάστημα ισχύει και τηρείται η ρύθμιση αναστέλλεται η ποινική δίωξη και η 
εκδίκαση των ποινικών υποθέσεων για το αδίκημα της μη καταβολής ασφαλιστικών 
εισφορών προς τους φορείς κοινωνικής ασφάλισης, η οποία αφορά τις εν λόγω οφειλές. 
Για ίσο χρονικό διάστημα αναστέλλεται η παραγραφή των αδικημάτων αυτών.

Τονίζεται ότι από την υπογραφή του Συμφώνου Εξυγίανσης και για όσο διάστημα 
ισχύει η ρύθμιση αναστέλλονται οι πράξεις διοικητικής ή αναγκαστικής εκτέλεσης βάσει 
του ΚΕΔΕ ή βάσει οποιασδήποτε άλλης κείμενης διάταξης, τόσο κατά του φορέα όσο 
και κατά κάθε άλλου συνυπόχρεου με αυτόν προσώπου, καθώς και η λήψη 
οποιουδήποτε ασφαλιστικού ή διασφαλιστικού μέτρου για οφειλές που εμπίπτουν στη 
ρύθμιση.

ΥΠΗΡΕΣΙΑΚΕΣ ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ

Δεδομένου ότι σε περίπτωση απώλειας της ρύθμισης λόγω μη καταβολής των 
προβλεπόμενων δόσεων το αρμόδιο Περ/κό Κ.Ε.Α.Ο. ή η αρμόδια ταμειακή υπηρεσία 
του Ι.Κ.Α. -  Ε.Τ.Α.Μ. πρέπει να ενημερώνει το Τμήμα Εθελοντισμού και Πιστοποίησης 
της Γενικής Διεύθυνσης Πρόνοιας του Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και 
Πρόνοιας, κρίνεται απαραίτητο να τηρείται αρχείο με τους φορείς που εντάσσονται στην 
παρούσα ρύθμιση, προκειμένου το πρώτο δεκαήμερο κάθε μήνα, αφού ελέγχεται εάν 
τηρείται η ρύθμιση ή έχει απολεστεί, να γνωστοποιούνται τα σχετικά στοιχεία στην 
προαναφερόμενη Γενική Διεύθυνση.

Συν/να: 8  φύλλα

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ Ο ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ
Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΟΥ ΤΜΗΜΑΤΟΣ 
ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑΚΗΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ 

& ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΜΕΡΙΜΝΑΣ

ΡΟΒΕΡΤΟΣ ΣΠΥΡΟΠΟΥΛΟΣ



ΠΙΝΑΚΑΣ ΔΙΑΝΟΜΗΣ

1. Υπουργείο Εργασίας & Κοινωνικής Αλληλεγγύης
Σταδίου 29, 10110 Αθήνα

2. Αναπληρωτή Υπουργό 
κ. Στρατούλη
Σταδίου 29, 10 110 Αθήνα

3. Γενικό Γραμματέα Κοινω νικώ ν Ασφαλίσεων  
κ. Ρωμανιά
Σταδίου 29, 10 110 Αθήνα

3. Ι.Κ .Α . -  Ε.Τ.Α.Μ. 
Γρ. Διοικητή

4. Ο.Α.Ε.Ε.
Γρ. Διοικητή

5. Ο.Γ.Α.
Γρ. Διοικητή

6. Ε.Τ.Α.Α.
Γρ. Προέδρου



ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΩΤΟ Αρ. Φύλλου 114

10 Μα'ίου 2014

ΝΟΜΟΣ ΥΓΤ ΑΡΙΘ. 4262 
Απλούστευση της αδειοδότησης για την άσκηση οικο­

νομικής δραστηριότητας και άλλες διατάξεις.

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 
ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

Εκδίδομε τον ακόλουθο νόμο που ψήφισε η Βουλή:

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α'
ΑΡΧΕΣ ΚΑΙ ΠΕΔΙΟ ΕΦΑΡΜΟΓΗΣ

Αρθρο 1 
Σκοπός - Γενικές Αρχές

1. Ο παρών νόμος αποβλέπει στη θεσμοθέτηση του 
ρυθμιστικού πλαισίου άσκησης των οικονομικών δρα­
στηριοτήτων του άρθρου 2.

2. Η άσκηση των ανωτέρω οικονομικών δραστηρι­
οτήτων είναι ελεύθερη. Περιορισμοί στην ελευθερία 
άσκησης συγκεκριμένης οικονομικής δραστηριότητας 
είναι ανεκτοί, εφόσον ισχύουν οι εξής σωρευτικά συ- 
ντρέχουσες περιστάσεις:

(α) δικαιολογούνται από συγκεκριμένους λόγους δη­
μοσίου συμφέροντος,

(β) καθορίζονται σαφή και αντικειμενικού χαρακτήρα 
κριτήρια, βάσει των οποίων ανατίθενται και ασκούνται 
οι σχετικές αρμοδιότητες της Διοικήσεως,

(γ) δικαιολογούνται επαρκώς από την ειδική φύση του 
αντικειμένου της ρυθμίσεως, και 

(δ) κινούνται εντός των ορίων που χαράσσει η συ­
νταγματική αρχή της αναλογικότητας.

3. Η επιβολή περιορισμών στην άσκηση της ελευθερίας 
των ανωτέρω οικονομικών δραστηριοτήτων κατά την 
άσκηση διακριτικής ευχέρειας από τη Διοίκηση είναι 
ανεκτή μόνο κατά το μέτρο που ο επιβαλλόμενος πε­
ριορισμός δικαιολογείται από την ειδική φύση του αντι­
κειμένου της ρυθμίσεως. Ιδίως σε περίπτωση ύπαρξης 
περισσότερων, εξίσου θαλπομένων, πτυχών δημοσίου 
συμφέροντος, περιορισμός στην ελευθερία άσκησης 
της οικονομικής δραστηριότητας είναι ανεκτός μόνο 
αν προσδιορίζεται ο προέχων σκοπός δημοσίου συμ­
φέροντος, στην εξυπηρέτηση του οποίου αποβλέπει η 
εισαγωγή του συγκεκριμένου περιορισμού.

4. Στην έκταση που επιτρέπεται από τις  δ ιατάξεις 
του δικαίου της Ευρωπαϊκής Ένωσης και το Σύνταγμα, 
δύναται να επιβάλλονται μέτρα περιορισμού της οικονο­

μικής ελευθερίας, για λόγους εδραίωσης της κοινωνικής 
ειρήνης και προστασίας του γενικού συμφέροντος στο 
πλαίσιο του κρατικού προγραμματισμού και συντονι­
σμού της οικονομικής δραστηριότητας, προκειμένου να 
εξασφαλιστεί η οικονομική ανάπτυξη όλων των τομέων 
της εθνικής οικονομίας και η προώθηση της περιφερεια­
κής ανάπτυξης και της προαγωγής ιδίως της οικονομίας 
των ορεινών, νησιωτικών και παραμεθορίων περιοχών.

5. Το φυσικό και το πολιτιστικό περιβάλλον αποτελεί 
αυτοτελώς προστατευόμενο αγαθό. Τα αρμόδια όργανα 
για την εφαρμογή του παρόντος προβαίνουν σε θετικές 
ενέργειες για την αποτελεσματική διαφύλαξη του αγα­
θού αυτού και, ειδικότερα, λαμβάνουν τα απαιτούμενα 
μέτρα σύμφωνα με τον παρόντα νόμο, παρεμβαίνοντας 
στον αναγκαίο βαθμό στην οικονομική ή άλλη ατομική ή 
συλλογική δραστηριότητα. Κατά τη λήψη των ανωτέρω 
μέτρων, τα όργανα της εκτελεστικής εξουσίας οφείλουν 
να σταθμίζουν και άλλους παράγοντες, αναγόμενους 
στο γενικότερο εθνικό και δημόσιο συμφέρον, η επι­
δίωξη όμως των σκοπών αυτών και η στάθμιση των 
προστατευόμενων αντίστοιχων εννόμων αγαθών πρέπει 
να συμπορεύεται προς την υποχρέωση της Πολιτείας 
να μεριμνά για την προστασία του περιβάλλοντος κατά 
τέτο ιο τρόπο ώστε να εξασφαλίζεται βιώσιμη ανάπτυξη. 
Οι διατάξεις του παρόντος νόμου δεν καταργούν ούτε 
τροποποιούν τ ις  διατάξεις της κείμενης νομοθεσίας 
περί περιβαλλοντικής αδειοδότησης έργων και δρα­
στηριοτήτων, όπως εκάστοτε ισχύει.

6. Η άσκηση των οικονομικών δραστηριοτήτων του 
άρθρου 2 γ ίνετα ι με τρόπο, ο οποίος δεν περιορίζει 
τον αποτελεσματικό ανταγωνισμό. Διατάξεις, ιδίως, με 
τις οποίες εισάγεται συγκεκριμένος περιορισμός οικο­
νομικής δραστηριότητας, δεν επιτρέπεται να εισάγουν 
φραγμούς εισόδου στις σχετικές αγορές, ούτε να πα- 
ραβιάζονται με αυτές οι αρχές της αναλογικότητας, της 
ισότιμης μεταχείρισης και της διαφάνειας.

7. Η επιβολή περιορισμών στην άσκηση μιας οικονομι­
κής δραστηριότητας πρέπει να γίνεται με τρόπο που να 
εξασφαλίζεται η κανονιστική σαφήνεια και η ασφάλεια 
δικαίου, μετά από διαβούλευση με τους ενδιαφερομέ­
νους και σύμφωνα με τις  αρχές που τίθενται στο άρθρο
2 του ν. 4048/2012.

8. Οι αρμόδιες αρχές υποχρεούνται σε εφαρμογή των 
διατάξεων του παρόντος χωρίς υπαίτια καθυστέρηση 
και εντός του χρόνου που τ ίθ ετα ι από τον παρόντα



Άρθρο 54

1. Στο τέλος της παρ. 5 εδάφιο α ' του άρθρου 21 του 
ν. 4052/2012 προστίθενται εδάφια Β' και Γ' ως εξής:

«Β. Με απόφαση του Υπουργού Υγείας μπορεί να τ ί­
θενται κλειστο ί προϋπολογισμοί, οικονομικοί ή άλλοι 
στόχοι και όρια (πλαφόν), περιορισμοί και προϋποθέσεις 
στη συνταγογράφηση φαρμάκων και λοιπά αναγκαία 
μέτρα ελέγχου της συνταγογράφησης εκάστου ιατρού. 
Με όμοια απόφαση μπορεί ο προϋπολογισμός, οι στόχοι, 
οι περιορισμοί, οι προϋποθέσεις και τα μέτρα να διαφέ­
ρουν ανάλογα με την ειδικότητα του ιατρού, τον αριθμό 
των ασθενών που θεραπεύει και τα χαρακτηριστικά και 
παθήσεις αυτών, τη γεωγραφική περιοχή και τα δημο- 
γραφικά δεδομένα της, το μήνα του έτους (εποχικότη- 
τα), τις τυχόν μεταβολές των τιμών των φαρμακευτικών 
προϊόντων, την εισαγωγή νέων φαρμάκων (πρωτοτύπων 
ή γενοσήμων) στο θετικό κατάλογο συνταγογράφησης 
και τέλος την εξέλιξη της φαρμακευτικής δαπάνης σε 
σχέση με τους εκάστοτε στόχους. Επίσης, δύναται η 
συνταγογράφηση των φαρμάκων να συνδέεται με την 
πάθηση του ασθενούς, όπως αυτή προσδιορίζεται με 
βάση το International Classification of Disease. Οι ειδικό­
τεροι στόχοι, τα  όρια και οι προϋπολογισμοί συνταγο- 
γράφησης δύνανται να ενσωματώνονται σε συμβόλαια 
απόδοσης που συνάπτονται μεταξύ του ΕΟΠΥΥ των 
ιατρών που συνταγογραφούν σε ασφαλισμένους του 
οργανισμού και να τίθενται κίνητρα (μπόνους) και ποινές 
ανάλογα με την επίτευξη των στόχων και την τήρη­
ση των ορίων και των προϋπολογισμών. Με απόφαση 
του Υπουργού Υγείας προσδιορίζονται επιπρόσθετα 
οι μηχανισμοί και οι διαδικασίες εξαιρέσεων από τις 
ως άνω ρυθμίσεις, συγκεκριμένων κατηγοριών ιατρών, 
φαρμάκων, μονάδων παροχής υπηρεσιών υγείας, ομά­
δων ασθενών ή μεμονωμένων περιπτώσεων ιατρών και 
επίσης, ο τρόπος ενσωμάτωσης των ως άνω ρυθμίσεων 
στο σύστημα ηλεκτρονικής συνταγογράφησης, η μεθο­
δολογία ελέγχου, ο τομέας εφαρμογής τους (ιδιωτικός 
ή και δημόσιος), καθώς και κάθε αναγκαίο μέτρο για 
την αποτελεσματική εφαρμογή τους.

Γ. Με απόφαση του Υπουργού Υγείας μπορεί να τ ί­
θενται παρόμοια μέτρα, περιορισμοί και προϋποθέσεις 
ελέγχου της συνταγογράφησης και εκτέλεσης εργα­
στηριακών, διαγνωστικών και λοιπών υπηρεσιών εκά­
στου ιατρού και παρόχου υπηρεσιών υγείας. Στα ως 
άνω εμπίπτουν μέτρα όπως κλειστοί προϋπολογισμοί, 
οικονομικοί ή άλλοι στόχοι και όρια (πλαφόν), περιορι­
σμοί και προϋποθέσεις, rebates, claw back, διαγνωστικά 
και θεραπευτικά πρωτόκολλα, κλινικός και οικονομικός 
έλεγχος, προέγκριση, δεύτερη γνώμη, αξιολόγηση υπο­
δομών και ποιότητας, αποζημίωση με βάση στόχους και 
απόδοση, θετικό κατάλογο, τιμές αναφοράς, εκπτώσεις, 
συμφωνίες τιμής, όγκος και επιμερισμός κινδύνου και 
άλλα παρεμφερή. Με όμοια απόφαση μπορεί τα μέτρα 
να διαφοροποιούνται ανάλογα με την ειδικότητα του 
ιατρού, την ιδιότητα και χαρακτηριστικά του παρόχου, 
τον αριθμό των ασθενών και τα χαρακτηριστικά και πα­
θήσεις αυτών, τη γεωγραφική περιοχή και τα δημογρα- 
φικά δεδομένα της, το μήνα του έτους (εποχικότητα), 
τις  μεταβολές στις τιμές των αναλωσίμων και της τε ­
χνολογίας και τέλος την εξέλιξη της δαπάνης σε σχέση 
με τους εκάστοτε στόχους. Επίσης, δύναται η συνταγο- 
γράφηση και εκτέλεση των εξετάσεων και των συναφών 
υπηρεσιών να συνδέεται με την πάθηση του ασθενούς,

όπως αυτή προσδιορίζεται με βάση το International 
Classification of Disease. Οι ειδικότεροι στόχοι, τα όρια 
και οι προϋπολογισμοί δύνανται να ενσωματώνονται 
σε συμβόλαια απόδοσης που συνάπτονται μεταξύ του 
ΕΟΠΥΥ και των ιατρών που συνταγογραφούν ή των πα­
ροχών υπηρεσιών υπηρεσιών υγείας σε ασφαλισμένους 
του οργανισμού και να τίθεντα ι κίνητρα (μπόνους) και 
ποινές ανάλογα με την επίτευξη των στόχων και την 
τήρηση των ορίων και προϋπολογισμών. Με απόφαση 
του Υπουργού Υγείας προσδιορίζονται επιπρόσθετα οι 
μηχανισμοί και οι διαδικασίες εξαιρέσεων από τις άνω 
ρυθμίσεις συγκεκριμένων κατηγοριών ιατρών, η παρο­
χών, εξετάσεων, μονάδων παροχής υπηρεσιών υγείας, 
ομάδων ασθενών ή μεμονωμένων περιπτώσεων ιατρών 
και επίσης, ο τρόπος ενσωμάτωσης των ως άνω ρυθμί­
σεων στο σύστημα ηλεκτρονικής συνταγογράφησης, η 
μεθοδολογία ελέγχου, ο τομέας εφαρμογής τους (ιδιω­
τικός ή και δημόσιος), καθώς και κάθε αναγκαίο μέτρο 
για την αποτελεσματική εφαρμογή τους.»

2. Στο τέλος της παρ. α' του άρθρου 11 του ν. 4052/2012, 
όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, προστίθεται εδάφιο ως 
εξής:

«Επιπροσθέτως με απόφαση του Υπουργού Υγείας 
εξειδικεύεται η μεθοδολογία υπολογισμού του ποσού 
της υπέρβασης, καθώς και η μεθοδολογία επιμερισμού 
του ποσού επιστροφής των φαρμακευτικών εταιρειών, 
σε περιπτώσεις υπέρβασης των φαρμακευτικών δα­
πανών του ΕΟΠΥΥ από τους προκαθορισμένους στον 
εκάστοτε ετήσιο προϋπολογισμό του στόχους. Για τον 
υπολογισμό της υπέρβασης ή τον επιμερισμό του πο­
σού επιστροφής δύναται να χρησιμοποιείται η καθα­
ρή δαπάνη του ΕΟΠΥΥ, όπως αυτή προκύπτει αφότου 
αφαιρεθούν ο ΦΠΑ, οι συμμετοχές των ασθενών, οι 
εκπτώσεις των φαρμακευτικών επιχειρήσεων και φαρ­
μακείων, το rebate εισαγωγής στο θετικό κατάλογο 
και το rebate όγκου των φαρμακευτικών εταιρειών, η 
δαπάνη για φάρμακα της λίστας 1Α του ν. 3816/2010, το 
ποσοστό χονδρεμπορικού κέρδους που επιστρέφουν 
οι φαρμακευτικές εταιρείες, όταν πωλούν απευθείας 
στα φαρμακεία, και άλλα ποσά τα οποία προσδιορί­
ζονται στη σχετική απόφαση. Με όμοια απόφαση δύ- 
ναται να τίθεντα ι στόχοι φαρμακευτικής δαπάνης ανά 
έτος σε επίπεδο φαρμάκου, δραστικής ουσίας (ATC5) 
ή θεραπευτικής κατηγορίας (ATC4). Επιπλέον, δύνα- 
τα ι να προσδιορίζεται η διαδικασία συμψηφισμού του 
ποσού τυχόν υπέρβασης της φαρμακευτικής δαπάνης 
του ΕΟΠΥΥ, εν γένει με το ποσό τυχόν υστέρησης της 
φαρμακευτικής δαπάνης των δημόσιων νοσοκομείων, 
σε σχέση με τον προϋπολογισμό τους. Επίσης, δύναται 
να προσδιορίζονται μηνιαίοι στόχοι φαρμακευτικής δα­
πάνης ανάλογα με την εξέλιξη των μέτρων της φαρμα­
κευτικής πολιτικής σε σχέση με τους ετήσιους στόχους 
και να προσδιορίζεται κάθε απαραίτητο μέτρο για την 
αποτελεσματική εφαρμογή τους.»

Άρθρο 55
Εξυγίανση προνοιακών φορέων, Ν.Π,Ι.Δ. 

μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα

1. Νομικά πρόσωπα ιδιωτικού δικαίου μη κερδοσκοπι­
κού χαρακτήρα, που δεν έχουν πτωχευτική ικανότητα, 
παρέχουν δευτεροβάθμια κοινωνική φροντίδα ή έχουν 
ως αποκλειστικό καταστατικό σκοπό την οικονομική και 
λειτουργική υποστήριξη των παραπάνω νομικών προ­



σώπων, που παρέχουν δευτεροβάθμια κοινωνική φρο­
ντίδα, και αντιμετωπίζουν προβλήματα βιωσιμότητας, 
εκπονούν και υποβάλλουν προς έγκριση στην αρμόδια 
Διεύθυνση του Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφά­
λισης και Πρόνοιας, Σχέδιο Εξυγίανσης.

2. Μετά την έγκριση του Σχεδίου Εξυγίανσης υπο­
γράφεται Σύμφωνο Εξυγίανσης μεταξύ των Υπουργών 
Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας, Οικο­
νομικών και του φορέα. Στο πλαίσιο του Συμφώνου 
Εξυγίανσης ο φορέας τ ίθ ετα ι υπό την εποπτεία του 
Παρατηρητηρίου Φορέων Κοινωνικής Φροντίδας της 
Γενικής Γραμματείας Πρόνοιας του επόμενου άρθρου, 
ως προς τη λειτουργία του, τον έλεγχο υλοποίησης του 
Συμφώνου Εξυγίανσης και τη διαπίστωση της μη τήρη­
σης αυτού και η αξιοποίηση της ακίνητης περιουσίας 
του ανατίθετα ι στην Εταιρεία Αξιοποίησης Ακινήτων 
Δημοσίου (ΕΤΑΔ Α.Ε.). Ο ετήσιος προϋπολογισμός του 
φορέα που υπογράφει Σύμφωνο Εξυγίανσης εγκρίνεται 
από τη Διεύθυνση Οικονομικού του Υπουργείου Εργα­
σίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας, μετά από 
εισήγηση του Παρατηρητηρίου, με την ίδια διαδικασία 
που εγκρίνονται οι προϋπολογισμοί των Κέντρων Κοι­
νωνικής Πρόνοιας. Ολως εξαιρετικώς, κατά τα δύο (2) 
πρώτα χρόνια υλοποίησης του Σχεδίου Εξυγίανσης, ο 
συμβαλλόμενος σε αυτό φορέας δύναται να χρηματοδο­
τείται, εφόσον αυτό απαιτείται, με ποσό που αντιστοιχεί, 
κατ’ ανώτατο όριο, στο είκοσι το ις εκατό (20%) του 
ετήσιου προϋπολογισμού του απευθείας από το Υπουρ­
γείο Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας, και 
όχι μέσω των Περιφερειών. Η χρηματοδότηση κατά το 
προηγούμενο εδάφιο γίνεται εντός των εγγεγραμμένων 
πιστώσεων του προϋπολογισμού του Υπουργείου Εργα­
σίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας.

3. Στο Σχέδιο Εξυγίανσης προβλέπεται υποχρεωτικά 
η διάρκειά του, η αναπροσαρμογή των αμοιβών του 
προσωπικού, σύμφωνα με τα ισχύοντα στους Φορείς 
της Γ ενικής Κυβέρνησης και σε αυτό δύναται να περι­
λαμβάνεται ρύθμιση των οφειλών του συμβαλλόμενου 
φορέα προς το Δημόσιο που γεννήθηκαν ή ανάγονται 
σε χρόνο πριν από την υπογραφή του Συμφώνου Εξυ­
γίανσης με περιεχόμενο την απαλλαγή αυτών από 
μέρος ή το σύνολο των επιβαρύνσεων εκπρόθεσμης 
καταβολής κατά το άρθρο 6 του ΚΕΔΕ (ν.δ. 356/1974) 
ή 53 και 57 του ν. 4174/2013 ή την καταβολή αυτών σε 
έως εξήντα (60) μηνιαίες δόσεις ή συνδυασμό αυτών. 
Η πρώτη δόση καταβάλλεται εντός διμήνου από την 
ημερομηνία υπογραφής του Συμφώνου Εξυγίανσης και 
οι υπόλοιπες μέχρι την τελευτα ία εργάσιμη ημέρα κα- 
θενός από τους επομένους μήνες. Από την ημερομηνία 
υπογραφής του Συμφώνου Εξυγίανσης οι δόσεις δεν 
επιβαρύνονται πλέον κατά τις δ ιατάξεις του άρθρου 6 
του ΚΕΔΕ ή των άρθρων 53 και 57 του ν. 4174/2013, εκτός 
εάν καθυστερήσει η καταβολή τους, οπότε επιβάλλεται 
επί του καθυστερούμενο ποσού η προσαύξηση του τρ ί­
του εδαφίου της παρ. 4 του άρθρου 43 του ν. 4174/2013 
για κάθε μήνα καθυστέρησης. Σε περίπτωση πλήρους 
συμμόρφωσης του φορέα προς τους όρους της ρύθμι­
σης, το ποσό των επιβαρύνσεων για τις οποίες αυτός 
απαλλάχθηκε, διαγράφεται από τα  οικεία βιβλία της 
Φορολογικής Διοίκησης. Η ρύθμιση ανατρέπεται αυτοδί­
καια εάν δεν καταβληθεί εμπροθέσμως η πρώτη δόση ή 
εάν δεν εξοφληθούν εμπρόθεσμα τρεις συνεχόμενες μη­
νιαίες δόσεις και το υπόλοιπο χρέος καθίσταται άμεσα

απαιτητό με το σύνολο των επιβαρύνσεων εκπρόθεσμης 
καταβολής από τη βεβαίωση μέχρι την εξόφλησή του. 
Από την ημερομηνία υπογραφής του Συμφώνου Εξυγί­
ανσης αναστέλλεται η παραγραφή των χρεών για όσο 
χρονικό διάστημα διαρκεί η ρύθμιση οφειλών προς το 
Δημόσιο και δεν συμπληρώνεται πριν από την πάροδο 
έτους από το χρόνο ανατροπής της ρύθμισης. Κατά τη 
διάρκεια ισχύος της ρύθμισης εφαρμόζονται οι διατάξεις 
του άρθρου 83 του ΚΕΔΕ και χορηγείται αποδεικτικό 
ενημερότητας με παρακράτηση. Σε περίπτωση χρημα­
τοδότησης κατά την παράγραφο 2 του παρόντος δεν 
διενεργείτα ι παρακράτηση. Το ποσοστό της παρακρά­
τησης, σε κάθε άλλη περίπτωση, ορίζεται σε εβδομήντα 
τοις εκατό (70%) και, ειδικά στην περίπτωση που αφορά 
μεταβίβαση ακινήτου, το ως άνω ποσοστό υπολογίζεται 
επί της πραγματικής αξίας αυτού, η οποία δεν μπορεί 
να είναι μικρότερη του εβδομήντα το ις εκατό (70%) 
της αντικειμενικής. Κατά τα λοιπά, εφαρμόζεται η από­
φαση του Γ ενικού Γ ραμματέα Δημοσίων Εσόδων ΠΟΑ 
1274/2013 (Β' 3398). Το προς συμψηφισμό ή παρακράτηση 
ποσό πιστώνεται σε δόσεις της ρύθμισης.

Κατά το χρονικό διάστημα της πλήρους συμμόρφωσης 
του φορέα προς τους όρους της ρύθμισης σύμφωνα με 
τα προηγούμενα εδάφια δεν εφαρμόζονται οι διατάξεις 
του άρθρου 83 του ΚΕΔΕ περί συμψηφισμού και χορη­
γείτα ι αποδεικτικό ενημερότητας στα συνυπόχρεα με 
το φορέα-πρόσωπα.

4. Στο Σχέδιο Εξυγίανσης δύναται να περιλαμβάνεται 
ρύθμιση για τις ληξιπρόθεσμες οφειλές προς τους φο­
ρείς κοινωνικής ασφάλισης, αντίστοιχη με αυτή που πα­
ρέχεται στις επιχειρήσεις που εντάσσονται στο άρθρο 
99 και 106Β του Πτωχευτικού Κώδικα. Κατά τη διάρκεια 
ισχύος της ρύθμισης χορηγείται από τους ασφαλιστι­
κούς φορείς αποδεικτικό ασφαλιστικής ενημερότητας, 
για κάθε χρήση, χωρίς παρακράτηση.

5. Η ανατροπή της ρύθμισης της παραγράφου 3 επά- 
γετα ι ανατροπή της ρύθμισης της παραγράφου 4 και 
αντίστροφα.

6. Από την υπογραφή Συμφώνου Εξυγίανσης στο οποίο 
περιλαμβάνεται ρύθμιση οφειλών προς το Δημόσιο και 
τους ασφαλιστικούς φορείς κατά τις προηγούμενες πα­
ραγράφους, και για όσο διάστημα ισχύει και τηρείται η 
ρύθμιση, αναστέλλεται η ποινική δίωξη και η εκδίκαση 
των ποινικών υποθέσεων για το αδίκημα της μη κατα­
βολής χρεών προς το Δημόσιο και της μη καταβολής 
ασφαλιστικών εισφορών προς τους φορείς κοινωνικής 
ασφάλισης, η οποία αφορά τις εν λόγω οφειλές. Επίσης, 
για ίσο χρονικό διάστημα, αναστέλλεται η παραγραφή 
των αδικημάτων αυτών. Σε περίπτωση συνολικής εξό­
φλησης των οφειλών που έχουν υπαχθεί σε ρύθμιση, 
παύει κάθε σχετική ποινική αξίωση.

7. Από την υπογραφή Συμφώνου Εξυγίανσης στο οποίο 
περιλαμβάνεται ρύθμιση οφειλών προς το Δημόσιο και 
τους ασφαλιστικούς φορείς κατά τις  προηγούμενες 
παραγράφους και για όσο διάστημα ισχύει η ρύθμιση, 
αναστέλλονται οι, κατά του φορέα και κάθε άλλου συ- 
νυπόχρεου με αυτόν προσώπου, πάσης φύσεως, κατά 
τον ΚΕΔΕ ή κάθε άλλη κείμενη διάταξη, πράξεις διοι­
κητικής ή αναγκαστικής εκτέλεσης, καθώς και η λήψη 
οποιουδήποτε ασφαλιστικού ή διασφαλιστικού μέτρου 
για οφειλές που εμπίπτουν στη ρύθμιση.

8. Από την υπογραφή του Συμφώνου Εξυγίανσης και 
για όσο διάστημα αυτό ισχύει, η οικονομική διαχείρι­



ση, οι προμήθειες και οι δαπάνες του συμβαλλόμενου 
φορέα διενεργούνται, σύμφωνα με τις  δ ιατάξεις της 
κείμενης νομοθεσίας που διέπει τα  νομικά πρόσωπα 
δημοσίου δικαίου και ειδικότερα τα Κέντρα Κοινωνικής 
Πρόνοιας του ν.4109/2013.

9. Σε περίπτωση υπογραφής Συμφώνου Εξυγίανσης, 
κατά τις  διατάξεις του παρόντος, οι οφειλές του φορέα 
προς το Δημόσιο, εφόσον δεν ρυθμίζονται με το Σύμφω­
νο κατά την παράγραφο 3 του παρόντος και γεννήθηκαν 
ή ανάγονται σε χρόνο πριν από την υπογραφή του, 
ανεξαρτήτως χρόνου βεβαίωσης, μπορούν να ρυθμίζο­
νται με ανάλογη εφαρμογή των διατάξεων του άρθρου 
62Α του ΚΕΔΕ. Αρμόδιο γνωμοδοτικό όργανο για την 
εξέταση του αιτήματος ρύθμισης είναι η επιτροπή της 
παραγράφου 1 του άρθρου αυτού ανεξαρτήτως ύψους 
οφειλής. Στην περίπτωση αυτή εφαρμόζονται αναλόγως 
τα εννέα τελευταία εδάφια της παραγράφου 3 και οι 
παράγραφοι 5, 6 και 7 του παρόντος.

10. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονομικών και 
Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας ρυθμί­
ζονται όλα τα  επιμέρους θέματα που αφορούν στην 
εφαρμογή του παρόντος άρθρου.

Άρθρο 56
Παρατηρητήριο Φορέων Κοινωνικής Φροντίδας 

και Αλληλεγγύης

1. Στο Υπουργείο Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης 
και Πρόνοιας συστήνεται Παρατηρητήριο Φορέων Κοι­
νωνικής Φροντίδας και Αλληλεγγύης (Παρατηρητήριο) 
με σκοπό το συντονισμό και την παρακολούθηση των 
δράσεων των φορέων του Πανελλαδικού Δικτύου Κοι­
νωνικής Φροντίδας και Αλληλεγγύης.

2. Το Παρατηρητήριο συμβάλλει στο σχεδίασμά προ- 
νοιακών πολιτικών για την προστασία ευπαθών ομάδων 
του πληθυσμού στην κατεύθυνση μιας αποτελεσματι­
κής, ορθολογικής και διαφανούς διαχείρισης των δια­
τιθέμενων πόρων με γνώμονα τον εξορθολογισμό, την 
αποδοτικότητα, την αποτελεσματικότητα, τη διαφάνεια 
και την αποφυγή επικαλύψεων.

3. Το Παρατηρητήριο συγκροτείται με απόφαση του 
Υπουργού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρό­
νοιας και αποτελείται από:

α) τον Γενικό Γραμματέα Πρόνοιας ως Πρόεδρο, 
β) τον Γενικό Διευθυντή Πρόνοιας του Υπουργείου 

Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας, 
γ) τον Γ ενικό Διευθυντή Οικονομικών Υπηρεσιών του 

Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρό­
νοιας,

δ) τους Προϊστάμενους των Διευθύνσεων της Γ ενικής 
Διεύθυνσης Πρόνοιας, 

ε) τον Πρόεδρο του Εθνικού Κέντρου Κοινωνικής Αλ­
ληλεγγύης (Ε.Κ.Κ.Α.), 

στ) ένα μέλος Δ.Ε.Π. ή Ε.Π. Τ.Ε.Ι., που ορίζεται από τον 
Υπουργό Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρό­
νοιας,

ζ) έναν εκπρόσωπο της Ένωσης Περιφερειών Ελλάδος, 
που προτείνεται από την ίδια, 

η) έναν εκπρόσωπο της Κ.Ε.Δ.Ε. που προτείνεται από 
την ίδια,

θ) έναν εκπρόσωπο της Εθνικής Συνομοσπονδίας 
ΑμεΑ (Ε.Σ.ΑμεΑ) που προτείνεται από την Εθνική Συνο­
μοσπονδία μετά από απόφαση του Δ.Σ. της.

Οι εκπρόσωποι των περιπτώσεων ζ', η' και θ' προτεί- 
νονται μέσα σε προθεσμία ενός μηνός αφότου ειδοποι­
ηθούν σχετικά από τον Υπουργό Εργασίας, Κοινωνικής 
Ασφάλισης και Πρόνοιας/Εως τον ορισμό των εκπρο­
σώπων των περιπτώσεων ζ', η' και θ', το Παρατηρητήριο 
συγκροτείται και λειτουργεί νόμιμα και χωρίς τα μέλη 
αυτά.

4. Το Παρατηρητήριο υποστηρίζεται διοικητικά από 
το Τμήμα Εθελοντισμού και Πιστοποίησης Φορέων Πα­
ροχής Υπηρεσιών Μη Κερδοσκοπικού Χαρακτήρα που 
υπάγεται στη Γ ενική Διεύθυνση Πρόνοιας και στο οποίο 
τηρείται το Μητρώο Πιστοποιημένων Φορέων παροχής 
υπηρεσιών κοινωνικής φροντίδας. Στο Παρατηρητήριο 
εισηγούνται οι κατά περίπτωση αρμόδιες υπηρεσίες.

5. Στο Τμήμα Εθελοντισμού και Πιστοποίησης Φορέ­
ων, τηρείται το Ολοκληρωμένο Πληροφοριακό Σύστημα 
Παρατηρητηρίου Φορέων Κοινωνικής Φροντίδας και Αλ­
ληλεγγύης, στο οποίο καταχωρίζονται προϋπολογισμοί, 
απολογισμοί, χρηματοδοτήσεις από κάθε πηγή, καθώς 
και στοιχεία που αφορούν στη διοικητική διάρθρωση 
και στελέχωση, στον αριθμό των επωφελούμενων και 
στις δράσεις του κάθε φορέα.

6. Οι φορείς που υπάγονται στο Παρατηρητήριο συ­
μπληρώνουν και αποστέλλουν τα αναφερόμενα στην 
προηγούμενη παράγραφο στοιχεία στο Τμήμα Εθελο­
ντισμού και Πιστοποίησης Φορέων Παροχής Υπηρεσιών 
Μη Κερδοσκοπικού Χαρακτήρα.

7. Οι φορείς που υπάγονται στο Παρατηρητήριο υπο- 
χρεούνται σε δημόσια ετήσια λογοδοσία, με ανάρτηση 
στο διαδίκτυο ή με οποιοδήποτε άλλο πρόσφορο μέσο 
των πεπραγμένων τους και του οικονομικού απολογι­
σμού τους.

Άρθρο 57 
Τροποποίηση του ν. 4015/2011 (Α' 210)

Η παρ. 10 του άρθρου 18 του ν. 4015/2011, όπως ισχύει, 
αντικαθίσταται ως ακολούθως:

«10. Οι προθεσμίες που προβλέπονται στις παραγρά­
φους 1 και 9 του παρόντος άρθρου ως και οι προθεσμίες 
που προβλέπονται στις διατάξεις του άρθρου 19 του 
παρόντος νόμου, λήγουν την 30ή Αυγούστου 2014.»

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ

α/α Ομάδα 1η:'Εργα χερσαίων και εναέριων
μεταφορών

1 Αυτοκινητόδρομος
2 Οδός ταχείας κυκλοφορίας
3 Οδός μεταξύ νομών/επαρχιών με AS4
4 Οδός μεταξύ νομών/επαρχιών με Λ<4
5 Οδός μεταξύ επαρχιών/οικισμών
6 Οδός μεταξύ μικρών οικισμών
7 Συλλεκτήρια οδός
8 Δευτερεύουσα οδός
9 Αγροτική οδός
10 Τριτεύουσα οδός
11 Δασική οδός
12 Αστικός αυτοκινητόδρομος
13 Αστική οδός ταχείας κυκλοφορίας
14 Αστική αρτηρία
15 Κύρια συλλεκτήρια οδός
16 Αστική αρτηρία
17 Κύρια συλλεκτήρια οδός
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Ρύθμιση επιμέρους θεμάτων εξυγίανσης προνοιακών 

φορέων, Ν.Π.Ι.Δ. μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα.

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ -  ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 

ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ
Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις του Ν.2362/1995 (ΦΕΚ 247/Α71995) 

«Περί Δημοσίου Λογιστικού, ελέγχου των δαπανών του 
Κράτους και άλλες διατάξεις» όπως τροποποιήθηκε και 
συμπληρώθηκε με τα άρθρα 21 και 23 του Ν. 3871/2010 
(ΦΕΚ 141/Α72010).

2. Τις διατάξεις του άρθρου 9 του Ν.4052/2012, (ΦΕΚ 
41/Α72012) περί αρμοδιοτήτων Υπ. Υγείας και Κοινωνικής 
Αλληλεγγύης και Υπ. Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλι­
σης και του άρθρου 56 του Ν.4075/2012, που αφορούν 
στη μεταφορά της Γ ενικής Γ ραμματείας Πρόνοιας.

3. Τις διατάξεις του Π.Δ. 368/1989 «Περί Οργανισμού 
του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων», 
όπως τροποποιήθηκε με τα Π.Δ. 436/1991, Π.Δ. 293/1992 
και το Ν.2224/1994 και ισχύει.

4. Τις διατάξεις του Π.Δ. 63/2005 «Κωδικοποίηση της νο­
μοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα».

5. Τις δ ιατάξεις του Π.Δ. 85/2012 (ΦΕΚ 141/Α'/2012) 
«Ιδρυση και μετονομασία Υπουργείων, μεταφορά και 
κατάργηση υπηρεσιών».

6. Το Π.Δ. 86/2012 (ΦΕΚ 141/Α72012) «Διορισμός Υπουρ­
γών, Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών» όπως 
ισχύει.

7. Την υπ’ αριθμ. 20894/61/2014 (ΦΕΚ 1667/Β72014) από­
φαση «Καθορισμός αρμοδιοτήτων των Υφυπουργών Ερ­
γασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας Βασιλείου 
Κεγκέρογλου, Αντωνίου Μπέζα και Ιωάννη Πλακιωτάκη».

2 8. Την υπ’ αριθμ. 21513/66/2-7-2014 (ΦΕΚ 1809/Β72014) 
απόφαση «Μεταβίβαση δικαιώματος υπογραφής με 
εντολή Υφυπουργού, στον Γενικό Γραμματέα της Γενι-

3 κής Γ ραμματείας Πρόνοιας του Υπουργείου Εργασίας, 
Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας».

9. Τις διατάξεις των άρθρων 55 και 56 του Ν. 4262/2014 
(Α'114).

10. Τις διατάξεις του Ν. 4174/2013 (ΑΊ70), «Φορολογικές 
διαδικασίες και άλλες διατάξεις», όπως ισχύουν.

11. Τις διατάξεις του Ν.Δ. 356/1974 (Α' 90) «Κώδικας 
Εισπράξεως Δημοσίων Εσόδων», όπως ισχύουν.

12. Τις διατάξεις του Ν. 2646/98 (ΦΕΚ 236/20-10-1998 
Τεύχος Α').

13. Τις διατάξεις του Ν.4270/2014.
14. Τις διατάξεις του Ν.2556/1997.
Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας από­

φασης δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του προϋπο­
λογισμού, αποφασίζουμε:

Άρθρο 1 
Πεδίο Εφαρμογής

Σχέδιο εξυγίανσης, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρ­
θρου 55 του Ν.4262/2014, δύνανται να υποβάλλουν όλα 
τα νομικά πρόσωπα ιδιωτικού δικαίου μη κερδοσκοπι­
κού χαρακτήρα, που παρέχουν δευτεροβάθμια κοινω­
νική φροντίδα, όπως αυτή ορίζεται στις διατάξεις του 
Ν.2646/1998 και τα νομικά πρόσωπα ιδιωτικού δικαίου μη 
κερδοσκοπικού χαρακτήρα τα οποία στο καταστατικό 
τους έχουν ως αποκλειστικό σκοπό την οικονομική και 
λειτουργική υποστήριξη νομικών προσώπων ιδιωτικού 
δικαίου που παρέχουν δευτεροβάθμια φροντίδα και τα 
οποία, νομικά πρόσωπα, δεν έχουν πτωχευτική ικανό­
τητα και αντιμετωπίζουν προβλήματα βιωσιμότητας.

Άρθρο 2 
Υποβολή Σχεδίου Εξυγίανσης

Το Σχέδιο Εξυγίανσης εκπονείται με ευθύνη των νο­
μικών προσώπων του προηγουμένου άρθρου σύμφωνα



με τα  προβλεπόμενα στο άρθρο 55 του Ν.4262/2014 
και υποβάλλεται σε επτά (7) αντίτυπα στη Διεύθυνση 
Κοινωνικής Αντίληψης και Αλληλεγγύης της Γενικής Δι­
εύθυνσης Πρόνοιας, της Γ ενικής Γ ραμματείας Πρόνοιας 
και ειδικότερα στο Τμήμα Εθελοντισμού και Πιστοποίη­
σης του Υπουργείου Εργασίας Κοινωνικής Ασφάλισης 
και Πρόνοιας.

Το Τμήμα Εθελοντισμού και Πιστοποίησης διαβιβάζει 
άμεσα από ένα αντίτυπο του Σχεδίου Εξυγίανσης στη 
Γενική Διεύθυνση Οικονομικών, ένα στη Γενική Διεύ­
θυνση Εργασίας του Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής 
Ασφάλισης και Πρόνοιας καθώς και ένα αντίτυπο στην 
ΕΤΑΔ ΑΕ.

Η Γενική Διεύθυνση Οικονομικών του Υπουργείου Ερ­
γασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας εισηγείται 
προς την Γ ενική Διεύθυνση Πρόνοιας απόψεις και συ­
γκεκριμένους όρους που τυχόν προτείνει να τεθούν 
στο Σύμφωνο Εξυγίανσης εντός 15 ημερών από την 
ημερομηνία παραλαβής του Σχεδίου τα οποία κοινοποιεί 
εντός της ίδιας προθεσμίας και στο φορέα που α ιτείτα ι 
τη σύναψη του.

Ομοίως η Γενική Διεύθυνση Εργασίας του Υπουργείου 
Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας εκφράζει 
τις  απόψεις της επί του Σχεδίου Εξυγίανσης και ειδικό­
τερα για τα θέματα των εργαζομένων, την προσαρμογή 
των αμοιβών, την διαβούλευση κλπ. εντός 15 ημερών 
από την ημερομηνία παραλαβής του Σχεδίου τις οποίες 
κοινοποιεί εντός της ίδιας προθεσμίας και στο φορέα 
που α ιτείτα ι τη σύναψη του.

Η Γενική Διεύθυνση Πρόνοιας του Υπουργείου Εργα­
σίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας εισηγείτα ι 
αρμοδίως προς τον Υπουργό την έγκριση του Σχεδί­
ου και στην περίπτωση θετικής εισήγησης συντάσσει 
σχετικό Σύμφωνο Εξυγίανσης εντός δέκα (10) ημερών 
από την παραλαβή των εισηγήσεων από την Γενική 
Διεύθυνση Οικονομικών.

Οι Γενικές Διευθύνσεις του Υπουργείου Εργασίας, 
Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας και η ΕΤΑΔ ΑΕ 
μπορούν να ζητήσουν από το φορέα που το υποβάλλει 
το Σχέδιο Εξυγίανσης οποιαδήποτε πληροφορία, διευ­
κρίνιση ή οτιδήποτε έγγραφο που θα κριθεί αναγκαίο.

Το Σχέδιο Εξυγίανσης που εκπονεί ο φορέας που 
α ιτε ίτα ι την σύναψη Συμφώνου Εξυγίανσης, πριν την 
υποβολή του, τίθετα ι με ευθύνη του φορέα σε διαβού­
λευση με τους εργαζομένους. Η διαβούλευση μπορεί να 
γίνεται και παράλληλα με την επεξεργασία του Σχεδίου. 
Σε κάθε περίπτωση μαζί με το Σχέδιο Εξυγίανσης και 
ως αναπόσπαστο μέρος του, θα κατατίθετα ι η τελική 
γνώμη των εργαζομένων.

Αρθρο 3 
Έγκριση Σχεδίου Εξυγίανσης - 
Σύναψη Συμφώνου Εξυγίανσης

Το εγκεκριμένο Σχέδιο Εξυγίανσης αποτελεί αναπό­
σπαστο τμήμα του Συμφώνου Εξυγίανσης στο οποίο 
συμπεριλαμβάνονται, η διάρκειά του, τυχόν τροποποι­
ήσεις, πρόσθετοι όροι καθώς και οι υποχρεώσεις των 
συμβαλλομένων μερών.

Το Σύμφωνο Εξυγίανσης υπογράφεται από τους 
Υπουργούς Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοι­
ας , Οικονομικών καθώς και τον φορέα σε επτά (7) αντί­
γραφα (τρία παραλαμβάνουν τα  συμβαλλόμενα μέρη, 
και από ένα αποστέλλονται στην ΕΤΑΔ Α.Ε., στο ΙΚΑ-

ΕΤΑΜ και στη Δ/νση Πρόνοιας Περιφέρειας στην οποία 
υπάγεται ο φορέας), εντός 10 ημερών από τη σύνταξη 
του από τη Γενική Διεύθυνση Πρόνοιας του Υπουργείου 
Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας.

Μετά την υπογραφή του Συμφώνου Εξυγίανσης, ο 
φορέας τίθετα ι υπό την εποπτεία του Παρατηρητηρίου 
Φορέων Κοινωνικής Φροντίδας και Αλληλεγγύης ως 
προς τη λειτουργία του, συνάπτει σύμβαση με την ΕΤΑΔ 
Α.Ε για την αξιοποίηση της περιουσίας του και τηρεί 
απαρέγκλιτα τα προβλεπόμενα στις διατάξεις των άρ­
θρων 55 και 56 Ν.4262/2014 καθώς και τα προβλεπόμενα 
στο Σύμφωνο Εξυγίανσης.

Σε κάθε Σύμφωνο Εξυγίανσης, εκτός των ειδικών υπο­
χρεώσεων που θα αφορούν κάθε φορέα ξεχωριστά, 
θα αναφέρονται επίσης: α) Η υποχρέωση του φορέα 
να υποβάλλει στο Παρατηρητήριο Φορέων Κοινωνικής 
Φροντίδας και Αλληλεγγύης διά του Τμήματος Εθελο­
ντισμού και Πιστοποίησης, ετησίως και ανά τρίμηνο, 
αναλυτική έκθεση οικονομικών στοιχείων και έκθεση 
πεπραγμένων β) όποια στοιχεία ζητηθούν από τις αρ­
μόδιες υπηρεσίες του Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής 
Ασφάλισης και Πρόνοιας και του Υπουργείου Οικονο­
μικών. γ) Η αναπροσαρμογή των μηνιαίων αμοιβών του 
προσωπικού τους κατά τα ισχύοντα στους φορείς της 
Γ ενικής Κυβέρνησης με τα πρόσθετα δικαιώματα επι­
δομάτων, (Δώρο Χριστουγέννων, Πάσχα και επίδομα 
αδείας.) Σε περίπτωση λύσης του Συμφώνου Εξυγίανσης, 
η Γ ενική Διεύθυνση Πρόνοιας ενημερώνει άμεσα όλους 
τους φορείς και τις  Δημόσιες υπηρεσίες οι οποίες έχουν 
προβεί σε ρυθμίσεις οφειλών του φορέα σε εφαρμογή 
του άρθρου 55 του Ν.4262/2014.

Αρθρο 4
Ρύθμιση οφειλών προς τους φορείς κοινωνικής 

ασφάλισης

Μετά την υπογραφή του Συμφώνου Εξυγίανσης, ο φο­
ρέας εφόσον έχει ληξιπρόθεσμες οφειλές απευθύνεται 
στο αρμόδιο Υποκατάστημα του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ (ή τυχόν σε 
άλλο ασφαλιστικό φορέα) της έδρας του, προσκομίζο­
ντας και το υπογραφέν Σύμφωνο Εξυγίανσης, το οποίο 
επέχει θέση έγκρισης ένταξης στη ρύθμιση, σύμφωνα 
με το Ν.4262/2014 και τα προβλεπόμενα στην παρούσα 
κοινή υπουργική απόφαση.

Οι ρυθμίσεις των ληξιπροθέσμων οφειλών προς το 
ΙΚΑ-ΕΤΑΜ πραγματοποιούνται όπως προβλέπεται και 
για τις  επιχειρήσεις που εντάσσονται στα άρθρα 99 
και 106β του Πτωχευτικού Κώδικα, σύμφωνα με τους 
παρακάτω όρους:

Α. Για εφάπαξ εξόφληση με έκπτωση των πρόσθετων 
τελών (Π.Τ) ποσοστού 80%

Β. Υπαγωγή σε καθεστώς ρύθμισης:
•  μέχρι εβδομήντα δύο (72) ισόποσες μηνιαίες δόσεις 

με έκπτωση (Π.Τ) 60%,
•  μέχρι ογδόντα τέσσερις (84) ισόποσες μηνιαίες δό­

σεις με έκπτωση (Π.Τ) 50%,
•  μέχρι ενενήντα έξι (96) ισόποσες μηνιαίες δόσεις με 

έκπτωση (Π.Τ) 40%,
•  μέχρι εκατόν είκοσι δόσεις (120) ισόποσες μηνιαίες 

δόσεις με έκπτωση (Π.Τ) 30%,
•  μέχρι εκατόν σαράντα τέσσερις (144) ισόποσες μη­

νιαίες δόσεις με έκπτωση (Π.Τ) 20% και,
•  μέχρι εκατόν εξήντα (160) ισόποσες μηνιαίες δόσεις 

με έκπτωση (Π.Τ) 10%,



•  μέχρι εκατόν ογδόντα (180) ισόποσες μηνιαίες δό­
σεις χωρίς καμία έκπτωση στα πρόσθετα τέλη.

Για όσο διάστημα εξυπηρετούνται οι όροι της ρύθ­
μισης (καταβολή τρεχουσών εισφορών και δόσεων), 
αναστέλλετα ι η διαδικασία λήψης αναγκαστικών και 
άλλων μέτρων είσπραξης και χορηγείται αποδεικτικό 
ασφαλιστικής ενημερότητας, χωρίς παρακράτηση, σύμ­
φωνα με το άρθρο 55 του Ν.4262/2014.

Κατά την διάρκεια ισχύος του Συμφώνου Εξυγίαν­
σης αναστέλλετα ι ο χρόνος παραγραφής των οφει­
λών σύμφωνα με τα οριζόμενα στις διατάξεις του άρ­
θρου 87 του Ν.2362/1995, όπως τροποποιήθηκε με το 
Ν. 4270/2014, οι οποίες αναλογικά εφαρμόζονται και στο 
ΙΚΑ -ΕΤΑΜ κατά τις  διατάξεις της παρ. 8 του άρθρου 
2 του Ν.2556/1997.

Σε περίπτωση, απώλειας της ρύθμισης λόγω μη κα­
ταβολής των προβλεπομένων δόσεων, το ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 
ενημερώνει το Τμήμα Εθελοντισμού και Πιστοποίησης 
της Γ ενικής Διεύθυνσης Πρόνοιας του Υπουργείου Ερ­
γασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Πρόνοιας.

Αρθρο 5
Ρύθμιση οφειλών προς το Δημόσιο με το Σύμφωνο 

Εξυγίανσης

1. Με το Σύμφωνο Εξυγίανσης δύνανται να ρυθμίζονται 
οφειλές του συμβαλλόμενου φορέα προς το Δημόσιο, 
εφόσον γεννήθηκαν ή ανάγονται σε χρόνο πριν από την 
υπογραφή του, ανεξαρτήτως του χρόνου έκδοσης των 
οικείων τίτλων είσπραξης. Με αυτό δύναται να συμφω- 
νείται η απαλλαγή οφειλών από μέρος ή το σύνολο των 
προσαυξήσεων ή τόκων εκπρόθεσμης καταβολής κατά 
το άρθρο 6 του ΚΕΔΕ (Ν.Δ. 356/1974) ή το άρθρο 53 του 
Ν. 4174/2013 ή των προστίμων εκπρόθεσμης καταβολής 
κατά το άρθρο 57 του ίδιου νόμου ή η καταβολή των 
οφειλών σε έως εξήντα (60) μηνιαίες δόσεις ή ο συν­
δυασμός αυτών.

2. Η πρώτη δόση καταβάλλεται εντός διμήνου από 
την ημερομηνία υπογραφής του Συμφώνου Εξυγίανσης 
και οι υπόλοιπες δόσεις μέχρι την τελευταία εργάσιμη 
ημέρα καθενός από τους επομένους μήνες. Τυχόν οφει­
λή που υπάγεται στο πεδίο εφαρμογής του Συμφώνου 
Εξυγίανσης, για την οποία ο οικείος τίτλος είσπραξης 
εκδόθηκε μετά την υπογραφή του συμφώνου, καταβάλ­
λετα ι σε αριθμό δόσεων ίσο με τον προβλεπόμενο στο 
σύμφωνο και η πρώτη δόση είναι καταβλητέα εντός 
διμήνου από την έκδοση του οικείου τίτλου είσπρα­
ξης. Από την ημερομηνία υπογραφής του Συμφώνου 
Εξυγίανσης οι δόσεις δεν επιβαρύνονται πλέον κατά 
τις διατάξεις του άρθρου 6 του ΚΕΔΕ ή των άρθρων 
53 και 57 του Ν. 4174/2013, εκτός εάν καθυστερήσει η 
καταβολή τους, οπότε επιβάλλεται επί του καθυστε- 
ρούμενου ποσού η προσαύξηση του τρ ίτου εδαφίου 
της παρ. 4 του άρθρου 43 του Ν. 4174/2013 για κάθε 
μήνα καθυστέρησης.

2α. Με το Σύμφωνο Εξυγίανσης μπορεί να συμφωνη- 
θεί η εξόφληση μέρους ή του συνόλου των δόσεων με 
εκχώρηση βέβαιων, εκκαθαρισμένων και ληξιπρόθεσμων 
απαιτήσεων του φορέα, έναντι φορέων της Γ ενικής Κυ­
βέρνησης, τηρουμένων των διατάξεων περί εκχώρησης.

3. Από την ημερομηνία υπογραφής του Συμφώνου 
Εξυγίανσης αναστέλλετα ι η παραγραφή των χρεών 
για όσο χρονικό διάστημα διαρκεί η ρύθμιση οφειλών 
προς το Δημόσιο και δεν συμπληρώνεται πριν από την 
πάροδο έτους από το χρόνο ανατροπής της ρύθμισης. 
Κατά τη διάρκεια ισχύος της ρύθμισης εφαρμόζονται

οι διατάξεις του άρθρου 83 του ΚΕΔΕ και χορηγείται 
αποδεικτικό ενημερότητας με παρακράτηση. Κατ’ εξαί­
ρεση, δεν συμψηφίζονται ποσά που χορηγούνται στο 
φορέα στο πλαίσιο χρηματοδότησης κατά το άρθρο 
2 του Ν. 4262/2014. Το ποσοστό της παρακράτησης, 
ορίζεται σε εβδομήντα το ις  εκατό (70%) και, ειδικά 
στην περίπτωση που αφορά σε μεταβίβαση ακινήτου, 
το ως άνω ποσοστό υπολογίζεται επί της πραγματικής 
αξίας αυτού, η οποία δεν μπορεί να είναι μικρότερη 
του εβδομήντα το ις  εκατό (70%) της αντικειμενικής. 
Το προς συμψηφισμό ή παρακράτηση ποσό πιστώνεται 
σε δόσεις της ρύθμισης. Κατ’ εξαίρεση, σε περίπτωση 
πλήρους συμμόρφωσης του φορέα προς τους όρους της 
ρύθμισης σύμφωνα με τη διάταξη του πρώτου εδαφίου 
της παραγράφου 2 του παρόντος άρθρου δεν εφαρ­
μόζονται οι δ ιατάξεις του άρθρου 83 του ΚΕΔΕ περί 
συμψηφισμού και χορηγείται αποδεικτικό ενημερότητας 
στα συνυπόχρεα με το φορέα πρόσωπα. Η διάταξη του 
προηγούμενου εδαφίου δεν εφαρμόζεται σε περίπτωση 
που κατά το χρόνο χορήγησης του αποδεικτικού ενη­
μερότητας υφίστανται καθυστερούμενες δόσεις της 
ρύθμισης, οπότε διενεργείτα ι παρακράτηση κατά τις 
διατάξεις της παρούσας παραγράφου. Κατά τα λοιπά, 
εφαρμόζεται η απόφαση του Γενικού Γραμματέα Δη­
μοσίων Εσόδων ΠΟΑ 1274/2013 (Β' 3398).

4. Σε περίπτωση πλήρους εξόφλησης από το φορέα 
των οφειλών που έχουν υπαχθεί στη ρύθμιση, το ποσό 
των επιβαρύνσεων για τ ις  οποίες αυτός απαλλάχθη­
κε, διαγράφεται από τα οικεία βιβλία της Φορολογικής 
Διοίκησης.

5. Η ρύθμιση ανατρέπεται και το υπόλοιπο χρέος καθί­
σταται άμεσα απαιτητό με το σύνολο των επιβαρύνσεων 
εκπρόθεσμης καταβολής από την αρχική νόμιμη προ­
θεσμία καταβολής του δυνάμει του οικείου τίτλου εί­
σπραξης μέχρι την εξόφλησή του στις εξής περιπτώσεις:

α) αν δεν καταβληθεί εμπρόθεσμα η πρώτη δόση, 
β) αν δεν εξοφληθούν εμπρόθεσμα τρεις συνεχόμενες 

μηνιαίες δόσεις, 
γ) αν καθυστερήσει η καταβολή της τελευταίας δόσης 

για χρονικό διάστημα μεγαλύτερο των τριών μηνών, 
δ) αν, μέχρι την ημερομηνία λήξης της πρώτης δόσης 

δεν έχουν υποβληθεί οι δηλώσεις φορολογίας εισοδήμα­
τος, φόρου μισθωτών υπηρεσιών και στοιχείων ακινήτων 
(Ε9), οι εκκαθαριστικές δηλώσεις φόρου προστιθέμενης 
αξίας της τελευταίας πενταετίας καθώς και οι περιοδι­
κές δηλώσεις φόρου προστιθέμενης αξίας που έπονται 
της τελευταίας εκκαθαριστικής, η προθεσμία υποβολής 
των οποίων έχει λήξει ένα μήνα τουλάχιστον πριν από 
την ημερομηνία υπογραφής του Συμφώνου Εξυγίανσης, 

ε) σε περίπτωση ανατροπής της ρύθμισης οφειλών 
του συμβαλλόμενου φορέα προς τους φορείς κοινωνι­
κής ασφάλισης κατά το άρθρο 4 της παρούσας, εφόσον 
στο Σύμφωνο περιλαμβάνεται τέτο ια  ρύθμιση και 

στ) σε κάθε άλλη περίπτωση για την οποία προβλέ- 
πεται από το Σύμφωνο Εξυγίανσης ανατροπή της ρύθ­
μισης και σύμφωνα με τους όρους αυτού.

Στις περιπτώσεις α-ε της παρούσας παραγράφου η 
ανατροπή επέρχεται αυτοδίκαια, χωρίς να απαιτείται 
δήλωση ή άλλη ενέργεια του Δημοσίου.

6. Η παρακολούθηση της τήρησης των όρων της ρύθ­
μισης, η διαπίστωση της ανατροπής αυτής και κάθε 
άλλου σχετικού θέματος δ ιενεργείτα ι από τον Προϊ­
στάμενο της Δημόσιας Οικονομικής Υπηρεσίας ή άλ­
λης υπηρεσίας που είναι αρμόδιος για την επιδίωξη 
είσπραξης της οφειλής.



7. Από την υπογραφή του Συμφώνου Εξυγίανσης στο 
οποίο περιλαμβάνεται ρύθμιση οφειλών προς το Δημό­
σιο και για όσο διάστημα ισχύει η ρύθμιση αναστέλλο­
ντα ι οι, κατά του φορέα και κάθε άλλου συνυπόχρεου 
με αυτόν προσώπου, πάσης φύσεως, κατά τον ΚΕΔΕ 
ή κάθε άλλη κείμενη διάταξη, πράξεις αναγκαστικής ή 
διοικητικής εκτέλεσης καθώς και η λήψη οποιουδήποτε 
ασφαλιστικού ή διασφαλιστικού μέτρου για οφειλές που 
εμπίπτουν στη ρύθμιση.

8. Από την υπογραφή του Συμφώνου Εξυγίανσης στο 
οποίο περιλαμβάνεται ρύθμιση οφειλών προς το Δη­
μόσιο και για όσο διάστημα ισχύει και τηρείτα ι η ρύθ­
μιση αναστέλλεται η ποινική δίωξη και η εκδίκαση των 
ποινικών υποθέσεων για το αδίκημα της μη καταβολής 
χρεών προς το Δημόσιο, η οποία αφορά τις εν λόγω 
οφειλές. Επίσης, για ίσο χρονικό διάστημα, αναστέλλε­
τα ι η παραγραφή των αδικημάτων αυτών. Σε περίπτωση 
συνολικής εξόφλησης των οφειλών που έχουν υπαχθεί 
σε ρύθμιση, παύει κάθε σχετική ποινική δίωξη.

Άρθρο 6
Ρύθμιση οφειλών προς το Δημόσιο μετά την 

υπογραφή Συμφώνου Εξυγίανσης

Σε περίπτωση υπογραφής Συμφώνου Εξυγίανσης, 
κατά τις διατάξεις της παρούσας, οι βεβαιωμένες οφει­
λές του φορέα προς το Δημόσιο, εφόσον δεν ρυθμίζο­
νται με αυτό κατά το άρθρο 5 της παρούσας και γεν- 
νήθηκαν ή ανάγονται σε χρόνο πριν από την υπογραφή 
αυτού, ανεξαρτήτως χρόνου βεβαίωσης, μπορούν να 
ρυθμίζονται με ανάλογη εφαρμογή των διατάξεων του 
άρθρου 62Α του (Ν.Δ.356/1974 (ΚΕΔΕ). Αρμόδιο γνωμο- 
δοτικό όργανο για την εξέταση του αιτήματος ρύθμισης 
είναι η επιτροπή της παραγράφου 1 του άρθρου αυτού 
ανεξαρτήτως του ύψους της οφειλής. Στην περίπτωση 
αυτή εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις των παρα­
γράφων 3, 4, 5 περ. α-ε, 6, 7 και 8 του άρθρου 5 της 
παρούσας απόφασης.

Άρθρο 7

Σε περίπτωση που για ζητήματα ρύθμισης οφειλών 
προς το Δημόσιο ή προς τους ΦΚΑ,ισχύουν ευμενέστε­
ρες διατάξεις,οι διατάξεις αυτές εφαρμόζονται αυτόμα­
τα και για τα νομικά πρόσωπα της παρούσας απόφασης.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 6 Οκτωβρίου 2014

οι ΥΠΟΥΡΓΟΙ

ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ

ΓΚΙΚΑΣ ΧΑΡΔΟΥΒΕΛΗΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΚΕΓΚΕΡΟΓΛΟΥ 

------- ♦--------
Αριθμ. 28786/1894 (2)
Κατάργηση πόρων και διάλυση του Κεφαλαίου Απο- 

ζημιώσεως Φορτοεκφορτωτών (Κ.Α.Φ.) Λιμένος Μυ­
τιλήνης.

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α) Του άρθρου 48 του Ν. 4250/2014 «Διοικητικές Απλου- 

στεύσεις - Καταργήσεις, Συγχωνεύσεις Νομικών Προ­

σώπων και Υπηρεσιών του Δημοσίου Τομέα - Τροπο­
ποίηση Διατάξεων του Π.Δ. 318/1992 (Α' 161) και λοιπές 
ρυθμίσεις».

β) Του 2362/1995 «Περί Δημόσιου Λογιστικού, ελέγχου 
των δαπανών του κράτους και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 
247/Α'/95) όπως τροποποιήθηκε και ισχύει σήμερα.

γ) Του Π.Δ. 63/2005 «Κωδικοποίηση της νομοθεσίας για 
την Κυβέρνηση και Κυβερνητικά Όργανα» (ΦΕΚ 98/Α').

δ) Τ ου Π.Δ. 85/2012 «Ίδρυση και μετονομασία υπουρ­
γείων...» (ΦΕΚ 141/Α72012).

2. Το αριθ. 06/24-7-2014 αντίγραφο πρακτικού της Διοι- 
κούσας Επιτροπής του Κ.Α.Φ. Λιμένος Μυτιλήνης σχετικά 
με τη διάλυση του Κ.Α.Φ. Λιμένος Μυτιλήνης, το οποίο 
μας εστάλει με το υπ” αριθμ. 44/18-8-2014 διαβιβαστικό.

3. Το γεγονός ότι από τη παρούσα απόφαση δεν προ- 
καλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπολογι­
σμού, αποφασίζουμε:

1. Εγκρίνουμε την υπ’ αριθμ. 06/24-7-2014 απόφαση 
της Διοικούσας Επιτροπής του Κ.Α.Φ. Λιμένος Μυτι­
λήνης, σύμφωνα με την οποία καταργούνται οι πόροι 
υπέρ Κ.Α.Φ. Λιμένος Μυτιλήνης που αφορά σχηματισμό 
Κεφαλαίου Αποζημίωσης Φορτοεκφορτωτών Λιμένος 
Μυτιλήνης και τη διάλυση αυτού.

2. Τα εναπομείναντα αποθεματικά κεφάλαια του Κ.Α.Φ. 
Λιμένος Μυτιλήνης, μετά την ολοσχερή εξόφληση των 
πάσης φύσεως προς τρίτους τυχόν υποχρεώσεων, δια­
νέμονται στα έχοντα δικαίωμα πρόσωπα προς απόληψη 
εφάπαξ αποζημίωσης (φορτοεκφορτωτές και υπαλλή­
λους), ανάλογα των ετών συμμετοχής τους στο Κ.Α.Φ. 
μέχρι 31.12.2013, ανεξαρτήτως του ελάχιστου απαιτού- 
μενου χρόνου συμμετοχής τους στο Κ.Α.Φ. και ανε­
ξαρτήτως των γενικών και ειδικών όρων και προϋπο­
θέσεων που προβλέπονται στο Κανονισμό Διοίκησης, 
Λειτουργίας και Παροχών του Κ.Α.Φ. για τη δημιουργία 
δικαιώματος για τη χορήγηση της εφάπαξ αποζημίωσης.

Κλάσμα του έτους πέραν των έξι (6) μηνών λογίζεται 
ως πλήρες έτος και υπολογίζεται για τη χορήγηση της 
εφάπαξ αποζημίωσης.

Από της εξαντλήσεως του οικείου λογαριασμού, όπως 
προβλέπεται παραπάνω, εξαντλείτα ι κάθε οικονομική 
υποχρέωση του Κ.Α.Φ., λογιζομένου του δικαιώματος 
προς απόληψη εφάπαξ αποζημίωσης εκάστου δικαιού­
χου ως πλήρως ικανοποιημένου.

Τα ανωτέρω οριζόμενα ισχύουν και για τις τυχόν οφει- 
λόμενες εφάπαξ αποζημιώσεις των δικαιούχων φορτο­
εκφορτωτών και υπαλλήλων του Κ.Α.Φ., οι οποίοι λόγω 
οικονομικής αδυναμίας και λόγω έλλειψης των ανα­
γκαίων αποθεματικών του Κ.Α.Φ. δεν έχουν λάβει την, 
μέχρι ισχύος του Ν. 4250/2014, εφάπαξ αποζημίωση και 
δεν τους έχει καταβληθεί μερικά ή συνολικά η εφάπαξ 
αποζημίωση.

Τυχόν οικονομικές απαιτήσεις κάθε είδους των δικαι­
ούχων του Κ.Α.Φ. από τον Κρατικό Προϋπολογισμό δεν 
ικανοποιούνται.

Τυχόν αδιάθετα κεφάλαια μετά την ολοσχερή καταβο­
λή των υποχρεώσεων και τη διανομή των αποθεματικών, 
καθώς και η κινητή και ακίνητη περιουσία, ο εξοπλισμός 
και τα περιουσιακά στοιχεία του Κ.Α.Φ. περιέρχονται 
αυτοδίκαια, χωρίς την τήρηση οποιουδήποτε τύπου, 
πράξης ή συμβολαίου, ατελώς και χωρίς αντάλλαγμα 
στο Ενιαίο Κεφάλαιο Αποζημίωσης Φορτοεκφορτωτών 
(Ε.Κ.Α.Φ.), με την επιφύλαξη των συνταγματικών διατά-


