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ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΡΓΑΣΙΑΣ                                 Αριθ.Πρ.Φ 10070/27320/1653

ΚΟΙΝ. ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ          

ΓΕΝ. ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ ΚΟΙΝ.ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ      ΠΡΟΣ:  ΄Oπως ο πίνακας διανομής

ΓΕΝ.Δ/ΝΣΗ ΚΟΙΝ.ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ      

Δ/ΝΣΗ ΚΥΡ.ΑΣΦΑΛ.ΜΙΣΘΩΤΩΝ    

ΤΜΗΜΑ Δ΄      

Ταχ.Δ/νση: Σταδίου 29                              

Ταχ.Κώδικας:10110                                   

Πληροφορίες: Ιλ.Μαλισιώβα                                  

Τηλέφωνα:210-3368103                                                               

ΘΕΜΑ  :   Συμπληρωματικές οδηγίες σχετικές με τις προϋποθέσεις συνταξιοδότησης των 

               Τομέων Σύνταξης και Ασφάλισης του κλάδου κύριας ασφάλισης του ΕΤΑΠ-ΜΜΕ.

ΣΧΕΤ: Το αριθμ.πρωτ. 37173/5500/Β06/13-9-2013 έγγραφο της Β΄Δ/νσης Ασφάλισης 

               – Παροχών του ΕΤΑΠ – ΜΜΕ.  

Σε  συνέχεια  των  αριθμ.  πρωτ.  Φ10070/οικ.20551/1530/22-9-2010  και 

Φ10070/οικ.27043/1799/21-11-2012 εγκυκλίων  μας (ΑΔΑ:  Β4ΣΞΛ-4ΔΡ),  με  τις  οποίες 

δόθηκαν αναλυτικές  οδηγίες  για την  ορθή και  ενιαία  εφαρμογή των διατάξεων του νέου 

νομοθετικού  πλαισίου  που  αφορά  τις  προϋποθέσεις  συνταξιοδότησης,  και  σε  απάντηση 

σχετικών ερωτημάτων, σας γνωρίζουμε τα εξής:

Α. Μειωμένη σύνταξη:

►  Μέχρι  την  έναρξη  ισχύος  του  ν.  3863/2010,  σύμφωνα  με  τις  γενικές  διατάξεις, 

ασφαλισμένοι των Ταμείων Τύπου που συμπλήρωναν τον συντάξιμο χρόνο (25ετία ή και 20ετία, 

σε  καμιά  όμως  περίπτωση  15ετία σύμφωνα  με  τον  περιορισμό  της  παρ.  2  άρθρου  14 

ν.3232/2004) εκ του οποίου 2,5 έτη ή 750 ημέρες την τελευταία πριν την υποβολή της αίτησης 

συνταξιοδότησης πενταετία, μπορούσαν να δικαιωθούν σύνταξη γήρατος μειωμένη κατά 1/200 

για κάθε μήνα και μέχρι 60 συνολικά, πριν την συμπλήρωση του προβλεπόμενου ορίου ηλικίας, 

εφόσον είχαν συμπληρώσει οι άνδρες το 60ο και οι γυναίκες το 55ο  έτος ηλικίας (άρθρο 48 παρ. 5 

περ. γ΄ ν. 2084/1992). 
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► Με τις διατάξεις του δευτέρου εδαφίου της περ. Α΄ του άρθρου 15 του ν. 3863/2010 

προβλέφθηκε η εναρμόνιση ως προς το όριο ηλικίας για τη λήψη μειωμένης σύνταξης για τα δύο 

φύλα, με την σταδιακή αύξηση κατά ένα έτος, από 1-1-2011, του ορίου ηλικίας (55ου) που ίσχυε 

για τις γυναίκες και μέχρι την συμπλήρωση του 60ου.   

Σημείωση: Υπενθυμίζεται ότι σύμφωνα με την παρ. 15 του άρθρου 10 ν. 3863/2010, από 

το 2011 και εφεξής – για όσους δεν έχουν ήδη κατοχυρωμένο ή θεμελιωμένο συνταξιοδοτικό 

δικαίωμα –  το όριο ηλικίας για την κατοχύρωση ή θεμελίωση συνταξιοδοτικού δικαιώματος είτε 

αφορά πλήρη είτε μειωμένη σύνταξη λόγω γήρατος είναι αυτό που ισχύει κατά το έτος που ο 

ασφαλισμένος/η συμπληρώνει το όριο ηλικίας που κατά περίπτωση ίσχυε το 2010.

►  Τέλος,  με τις  διατάξεις  του άρθρου 1 υποπαράγραφος ΙΑ΄ 4 ν.  4093/2012 το όριο 

ηλικίας για τη λήψη μειωμένης σύνταξης αυξήθηκε στο 62ο έτος (πλήρη στο 67ο) και για τα δύο 

φύλα από 1-1-2013 και εφεξής. 

Οι εν λόγω μεταβολές αποτυπώνονται στους κατωτέρω πίνακες:

Πίνακας 1:

ΕΤΟΣ ΣΥΝΤΑΞΙΜΟΣ 

ΧΡΟΝΟΣ

ΟΡΙΟ ΗΛΙΚΙΑΣ
ΠΛΗΡΗ

ΣΥΝΤΑΞΗ
ΜΕΙΩΜΕΝΗ

ΣΥΝΤΑΞΗ

ΓΥΝΑΙΚΕΣ
(ισχύει για όλες τις μέχρι 

31-12-1992 ασφαλισμένες)

2010

25 έτη (ή και 20 

κατά περίπτωση) 

60 55
2011 61 56
2012 62 57
2013 

και μετά 67 62

 Πίνακας 2:

ΕΤΟΣ ΣΥΝΤΑΞΙΜΟΣ 

ΧΡΟΝΟΣ

ΟΡΙΟ ΗΛΙΚΙΑΣ
ΠΛΗΡΗ

ΣΥΝΤΑΞΗ
ΜΕΙΩΜΕΝΗ

ΣΥΝΤΑΞΗ

ΑΝΔΡΕΣ
(ισχύει για όλους τους μέχρι 

31-12-1992 ασφαλισμένους)

2010

25 έτη (ή και 20 

κατά περίπτωση)

60

602011 61
2012 62
2013 

και μετά 67 62

Παραδείγματα: 
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1. Ασφαλισμένη γεννημένη την 14-7-1957, όπως στο σχετικό ερώτημα της Β΄ Δ/νσης 

Ασφάλισης  παροχών,  που συμπλήρωσε 25 έτη  ασφάλισης το  2011 με  αναγνώριση 

χρόνου σπουδών, συμπλήρωσε το 55ο έτος της ηλικίας το έτος 2012 και ως εκ τούτου 

έχει  κατοχυρώσει  τη  δυνατότητα  να  λάβει  μειωμένη  σύνταξη  γήρατος  όταν 

συμπληρώσει  το  57ο έτος  ηλικίας.  Η  μείωση,  όπως  προαναφέρθηκε,  ανέρχεται  σε 

1/200  για  κάθε  μήνα  πριν  την  συμπλήρωση  του  ορίου  ηλικίας  πλήρους 

συνταξιοδότησης και μέχρι 60/200 συνολικά. Η εν λόγω ασφαλισμένη θα δικαιωθεί 

πλήρους σύνταξης κατά την συμπλήρωση του 67ου έτους ηλικίας, καθώς συμπληρώνει 

το 60ο έτος ηλικίας το 2017. 

2. Ασφαλισμένη γεννημένη την 5-2-1956 συμπλήρωσε το 2011 το 55ο έτος της ηλικίας 

της και έχει κατοχυρώσει τη δυνατότητα συνταξιοδότησης με μειωμένη σύνταξη με 

την  συμπλήρωση  του  56ο έτους  ηλικίας.  Σε  ό,τι  αφορά  την  πλήρη  σύνταξη,  με 

δεδομένο  ότι  συμπληρώνει  το  60ο έτος  ηλικίας  το  έτος  2016  μπορεί  να 

συνταξιοδοτηθεί με πλήρη κατά την συμπλήρωση του 67ου έτους ηλικίας. 

Στις προαναφερόμενες περιπτώσεις, για την συμπλήρωση του απαιτούμενου συντάξιμου 

χρόνου, (όχι όμως άνδρας ασφαλισμένος στην περίπτωση της μειωμένης) ο/η ασφαλισμένος/η 

μπορεί να συμπεριλάβει και πλασματικούς χρόνους ασφάλισης, μετά από αναγνώριση σύμφωνα 

με τους όρους, προϋποθέσεις αλλά και περιορισμούς των άρθρων 39 και 40 ν. 3996/2011. 

ΕΠΙΣΗΜΑΝΣΗ:  Σύμφωνα  με  το  πρώτο  και  τρίτο  εδάφιο  της  παρ.  5  άρθρου  40  ν.  

3996/2011 ασφαλισμένος/η που έχει  μέχρι  31-12-2010 θεμελιώσει δικαίωμα λήψεως μειωμένης  

σύνταξης γήρατος, ακόμα και με αναγνωρίσεις χρόνων του άρθρου 40 του ν. 2084/1992, υπό την  

προϋπόθεση  ότι  η  σχετική  αίτηση  αναγνώρισης  υποβληθεί  μέχρι  την  31-12-2013,  για  τη  λήψη  

πλήρους σύνταξης γήρατος ισχύουν τα μέχρι 31-12-2010 όρια ηλικίας. 

Παράδειγμα 3:

Ασφαλισμένη που συμπλήρωσε το 2010 το 55ο έτος  ηλικίας  και  23 έτη ασφάλισης,  η 

οποία στο παρελθόν έχει λάβει εκπαιδευτική άδεια άνευ αποδοχών, με σχετική αίτηση που μπορεί  

να  υποβάλει  μέχρι  31-12-2013  για  την  αναγνώριση  των  2  ετών  εκπαιδευτικής  άδειας,  έχει 

κατοχυρώσει το δικαίωμα λήψης σύνταξης στο 55ο με μειωμένη και στο 60ο με πλήρη. 

Εάν δεν υφίστατο η εν λόγω πρόβλεψη, η ασφαλισμένη, με βάση τα προαναφερόμενα, 

συμπληρώνει το 60ο έτος το 2015, οπότε θα μπορούσε να λάβει πλήρη σύνταξη γήρατος με την 

συμπλήρωση του 67ου έτους ηλικίας. 

3

ΑΔΑ: ΒΛΛ0Λ-ΨΦ5



           Παράδειγμα 4: 

          Άνδρας ασφαλισμένος γεννημένος την 25-3-1952 συμπλήρωσε το 60ο έτος την 25-3-2012, 

έχει συμπληρώσει  25 έτη ασφάλισης,  εκ των οποίων 2,5 έτη την τελευταία πενταετία.  Ως εκ 

τούτου,  έχει  κατοχυρώσει  τη  δυνατότητα  συνταξιοδότησης  με  πλήρη  σύνταξη  κατά  την 

συμπλήρωση του 62ου έτους ηλικίας του, δηλαδή την 25-3-2014 και έχει θεμελιώσει δικαίωμα 

μειωμένης σύνταξη. 

Υπενθυμίζεται ότι ασφαλισμένοι που έχουν κατοχυρωμένο ή θεμελιωμένο συνταξιοδοτικό 

δικαίωμα μπορούν να το ασκήσουν οποτεδήποτε. Ως εκ τούτου, εφόσον επιλέξουν να συνεχίσουν 

τον εργασιακό τους βίο δεν επηρεάζεται δυσμενώς η άσκηση του δικαιώματός τους στο μέλλον. 

 Επισημαίνεται  ότι  τα  προαναφερόμενα  αφορούν  το  σύνολο  των  ασφαλισμένων  των 

Τομέων κύριας σύνταξης του ΕΤΑΠ – ΜΜΕ, με την επιφύλαξη της εφαρμογής ευνοϊκότερων 

προϋποθέσεων συνταξιοδότησης ανά τομέα ασφάλισης,  όπως αυτές  διεξοδικά έχουν αναλυθεί 

στις σχετικές εγκυκλίους του ν. 3863/2010 και 4093/2012. 

   ,       Για κάθε περαιτέρω διευκρίνιση οι υπηρεσίες του Υπουργείου είναι στη διάθεσή 
.σας

 :Εσωτερική Διανομή              . Η ΓΕΝ ΔΙΕΥΘΥΝΤΡΙΑ
1.  .Γραφείο κ Υπουργού
2.  .                             Γραφείο κ Γεν Γραμματέα
3.   . /  .Γραφείο κας Γεν Δ ντριας Κ Α      .  . -Δρ Α ΑΝΑΓΝΩΣΤΟΥ ΔΕΔΟΥΛΗ
4.  .  /  . .Γραφείο κ Γεν Δ ντηΔΥ
5.   /   Όλες τις Δ νσεις της ΓΓΚΑ
6.   ΤμήμαΔιαδοχικήςΑσφάλισης
7. Ίριδα
8.  /  /  Δ νση ΚΑΜ ΤμήμαΔ΄

ΠΙΝΑΚΑΣ ΔΙΑΝΟΜΗΣ :

1.   ΕΤΑΠ-ΜΜΕ 

    Α΄Διεύθυνση Ασφάλισης- Παροχών 

     Καλλιρρόης 5 και Περραιβού 20
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     11743 Αθήνα 

2.   ΕΤΑΠ-ΜΜΕ 

      Β΄Διεύθυνση Ασφάλισης- Παροχών

      Χρήστου Λαδά 2  - 10561  Αθήνα 

3.   ΕΤΑΠ-ΜΜΕ

       Γ΄Διεύθυνση Ασφάλισης- Παροχών

       Διαμαντοπούλου 10 - 11743 Αθήνα 

 4.   ΕΤΑΠ-ΜΜΕ

       Δ΄Διεύθυνση Ασφάλισης- Παροχών

      Διαμαντοπούλου 10 - 11743 Αθήνα 

5.    ΕΤΑΠ-ΜΜΕ

        Περιφερειακό Τμήμα Ασφάλισης- Παροχών  Θεσσαλονίκης 

        Γεωρ.Σταύρου 5 - Τ.Κ 54623 Θεσσαλονίκη 
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