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                 Δ Ι Ο Ι Κ Η Σ Η 
ΓΕΝ. Δ/ΝΣΗ ΑΣΦ/ΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ – ΕΣΟΔΩΝ 
ΤΜΗΜΑ    ΓΕΝΙΚΩΝ ΘΕΜΑΤΩΝ 
 
Ταχ. Διεύθυνση     : Αγ. Κων/νου 8 
                                 10241 ΑΘΗΝΑ 
Πληροφορίες         : Καρρά Ξ. 
                                  
Αριθ. τηλεφώνου : 210 52 15 251 
                                  
FAX                      : 210  52 23 228 
E – mail                : asfika@otenet.gr 
 

      
   ΑΝΑΡΤΗΤΕΟ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ   
 
 Αθήνα     1/ 3 /2013 
 
 Αριθμ. Πρωτ. ΤΟΟ/500/572/1 
  
 
ΕΞ. ΕΠΕΙΓΟΝ 
 
ΓΕΝΙΚΟ ΕΓΓΡΑΦΟ 
 
 ΠΡΟΣ: 
Όλα τα Υποκαταστήματα και 
Παραρτήματα του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 
 
 
ΚΟΙΝΟΠΟΙΗΣΗ: 
Ως ο συνημμένος πίνακας 
διανομής  
 

   

ΘΕΜΑ :  «Σταδιακή μείωση ποσοστών ασφάλισης των προσληφθέντων 
μέχρι  31/7/2008  «παλαιών»  ασφαλισμένων  των  εντασσομένων  στο 
ΙΚΑ‐ΕΤΑΜ Ταμείων  και Κλάδων ΤΣΠ‐ΕΤΕ,  ΤΑΠΑΕ‐Ε,  ΤΑΠ‐ΕΤΒΑ  , 
ΤΑΠΟΤΕ ,ΤΣΠ‐ΗΣΑΠ» 
Σχετ. :  Οι υπ’αριθμ.:  76 ( ΤΣΠ-ΕΤΕ, ΤΑΠΑΕ-Ε, ΤΑΠ-ΕΤΒΑ ,ΤΣΠ-ΤΕ)  
                                   77 (ΤΑΠΟΤΕ) 
                                         78(ΤΣΠ-ΗΣΑΠ)  Εγκύκλιοι ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 

Με τις ανωτέρω σχετικές  εγκυκλίους κοινοποιήθηκαν οι διατάξεις 
του Ν.3655/08 ( ΦΕΚ 58/3-4-08 τ.Α’) και δόθηκαν οδηγίες για την 
αντιμετώπιση θεμάτων Ασφάλισης-Εσόδων που ανέκυψαν από την 
ένταξη από 1/8/2008 στον Κλάδο Σύνταξης του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ των 
ασφαλισμένων των κάτωθι αναφερομένων  Ταμείων και Κλάδων :  

 Ταμείου Σύνταξης Προσωπικού της Εθνικής Τράπεζας 
της Ελλάδος (Τ.Σ.Ε.-Ε.Τ.Ε.) 

 Ταμείου Σύνταξης Προσωπικού της Τράπεζας της 
Ελλάδος(Τ.Σ.Π.- Τ.Ε)* 

 Κλάδου Σύνταξης του Ταμείου Ασφάλισης Προσωπικού 
Ασφαλιστικής Εταιρείας « Η ΕΘΝΙΚΗ» (Τ.Α.Π.Α.Ε.-Ε.) 

 Κλάδου Σύνταξης του Ταμείου Ασφάλισης Προσωπικού 
της Ε.Τ.Β.Α. ( Τ.Α.Π.- Ε.Τ.Β.Α.) 
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 Κλάδου Σύνταξης του Ταμείου Ασφάλισης Προσωπικού 
Ο.Τ.Ε.( Τ.Α.Π.- Ο.Τ.Ε.) 

 Ταμείου Συντάξεως Προσωπικού  Η.Σ.Α.Π. ( Τ.Σ.Π. - 
Η.Σ.Α.Π.) 

* Επισημαίνουμε ότι, με τις διατάξεις του άρθρου 64 του Ν.3863/2010 (ΦΕΚ 
115/τ.Α’/15-7-2010) από 1/1/2011 η Τράπεζα της Ελλάδος ( ΤτΕ) αναλαμβάνει και 
ενεργεί την κοινωνική ασφάλιση του προσωπικού της , ως προς τους κλάδους κύριας 
και επικουρικής σύνταξης και κατά συνέπεια από την ως άνω ημερομηνία παύει η 
ασφάλιση των ανωτέρω προσώπων στον κλάδο σύνταξης του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ.  
 

Επίσης, είχε αναφερθεί ότι, θα για τους προσληφθέντες μέχρι την 
31/7/2008 «παλαιούς» ασφαλισμένους των εν λόγω εντασσομένων 
Ταμείων και Κλάδων ,θα ακολουθούσαν νεώτερες οδηγίες, δεδομένου 
ότι ,προβλέπεται σταδιακή αποκλιμάκωση των ποσοστών ασφάλισής 
τους αρχής γενομένης από 1/1/2013 έως ότου αυτά εξισωθούν πλήρως 
με τα αντίστοιχα του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ. 

Κατόπιν τούτου και σύμφωνα με τα ανωτέρω σας γνωρίζουμε τα 
εξής : 
  Με τις διατάξεις του άρθρου 2 παρ. 3 του  Ν.3655/08, ορίζεται 
ότι, τα ποσοστά ασφαλιστικών εισφορών ασφαλισμένου και εργοδότη για 
τους μέχρι την ημερομηνία ένταξης ασφαλισμένους των ως άνω Ταμείων 
και Κλάδων,  μειώνονται ισόποσα και σταδιακά κάθε τρία (3) χρόνια 
και μέσα σε μια δεκαετία , αρχής γενομένης από 1/1/2013, μέχρι να 
εξισωθούν πλήρως με τα αντίστοιχα ισχύοντα στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ.  

Ειδικά οι εισφορές ασφαλισμένων του Κλάδου Σύνταξης του 
ΤΑΠΑΕ «Η ΕΘΝΙΚΗ» μειώνονται αμέσως από την ίδια ως άνω 
ημερομηνία και καθορίζονται σε ποσοστό 6,67%, του δε εργοδότη 
σταδιακά και σύμφωνα με τα αναφερόμενα παραπάνω.  

Σε εφαρμογή των ανωτέρω παραθέτουμε πίνακες με τη σταδιακή 
αποκλιμάκωση των ποσοστών ασφάλισης ανά Ταμείο και Κλάδο, ως 
εξής:  

1. ΚΛΑΔΟΣ ΣΥΝΤΑΞΗΣ τ. ΤΑΜΕΙΟΥ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ - Ο.Τ.Ε 

ΥΠΑΓΟΜΕΝΑ ΠΡΟΣΩΠΑ – ΠΟΣΟΣΤΑ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 
 

 
Σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 14 του Καταστατικού του Τ.Α.Π.- 
Ο.Τ.Ε. , τις διατάξεις του Ν.Δ.774/70 , του Ν.Δ.1342/73 και του 
Ν.2257/94 στην ασφάλιση του εντασσόμενου κλάδου υπήγοντο:  

• Το πάσης φύσεως έμμισθο προσωπικό των Ελληνικών 
Ταχυδρομείων ( ΕΛ.ΤΑ), του Οργανισμού Σιδηροδρόμων 
Ελλάδος( Ο.Σ.Ε.)  και του Οργανισμού Τηλεπικοινωνιών Ελλάδος 
( Ο.Τ.Ε.) .  

• Το προσωπικό των θυγατρικών και λοιπών εταιρειών του Ο.Τ.Ε.  
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• Το προσωπικό του τ. ΤΑΠΟΤΕ .( Σχετ. η 77/08 εγκ.) 

 
 Τα ποσοστά ασφάλισης («παλαιών» ασφαλισμένων) του 
προσωπικού των ΕΛ.ΤΑ. και του Ο.Σ.Ε. σύμφωνα με τις 
καταστατικές τους διατάξεις  έχουν ως εξής: 
Εισφορά ασφαλισμένου : 11% 
Εισφορά εργοδότη          : 24% 
Σύνολο                             : 35% 

 Για τους απασχολούμενους στον Ο.Τ.Ε., τις θυγατρικές και 
λοιπές εταιρείες του Οργανισμού , τα ποσοστά ασφάλισης έχουν 
ως εξής: 
Εισφορά ασφαλισμένου   : 11% 
Εισφορά εργοδότη            : 25% 
Σύνολο                               : 36% 

 Για τους υπαλλήλους του τ.Ταμείου ( τ.ΤΑΠΟΤΕ) τα ποσοστά 
ασφάλισης έχουν ως εξής: 
Εισφορά ασφαλισμένου   : 6,67% 
Εισφορά εργοδότη           : 24% 
Σύνολο                              : 30,67% 
 

Τα  ανωτέρω αναφερθέντα ποσοστά μειώνονται ισόποσα και 
σταδιακά, αρχής γενομένης από 1/1/2013, μέχρι να εξισωθούν πλήρως με 
τα αντίστοιχα ισχύοντα στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ως εξής: 
 

 
 Ι.  ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΕΛΤΑ- ΟΣΕ  
 

 
ΠΟΣΟΣΤΑ 
ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 

 
 

 
Από 1/1/2013 έως 

31/12/2015 

 
Από 1/1/2016 έως 

31/12/2018 

 
Από 1/1/2019 έως 

31/12/2021 

 
Από 

1/1/2022 

ΑΣΦ/ΝΟΥ 

(11%) 

9,9175% 8,835% 7,7525% 6,67% 

 
ΕΡΓΟΔΟΤΗ 

 
(24%) 

 

 
21,3325% 

 
18,665% 

 
15,9975% 

 
13,33% 

 
ΣΥΝΟΛΟ 

 
(35%) 

 
31,25% 

 
27,5% 

 
23,75% 

 
20% 
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 ΙΙ. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΟΤΕ-ΘΥΓΑΤΡΙΚΩΝ  
 

 
ΠΟΣΟΣΤΑ 
ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 

 
 

 
Από 1/1/2013 έως 

31/12/2015 

 
Από 1/1/2016 έως 

31/12/2018 

 
Από 1/1/2019 έως 

31/12/2021 

 
Από 

1/1/2022 

 
ΑΣΦ/ΝΟΥ 

       ( 11%) 

 

9,9175% 8,835% 7,7525% 6,67% 

 
ΕΡΓΟΔΟΤΗ 

(25%) 
 

 
22,0825% 

 
19,165% 

 
16,2475% 

 
13,33% 

 
ΣΥΝΟΛΟ 

(36%) 
 

 
32% 

 
28% 

 
24% 

 
20% 

 
 
 
 

 
  ΙΙΙ. ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ  τ.ΤΑΠΟΤΕ  
 

 
ΠΟΣΟΣΤΑ 
ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 

 
 

 
Από 1/1/2013 έως 

31/12/2015 

 
Από 1/1/2016 έως 

31/12/2018 

 
Από 1/1/2019 έως 

31/12/2021 

 
Από 

1/1/2022 

ΑΣΦ/ΝΟΥ 
      (6,67%) 
 

6,67% 6,67% 6,67% 6,67% 

 
ΕΡΓΟΔΟΤΗ 

(24%) 
 

 
21,3325% 

 
18,665% 

 
15,9975% 

 
13,33% 

 
ΣΥΝΟΛΟ 
(30,67%) 

 

 
28,0025% 

 
25,335% 

 
22,6675% 

 
20% 
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2. τ. ΤΑΜΕΙΟ ΣΥΝΤΑΞΗΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ- Η.Σ.Α.Π. 
ΥΠΑΓΟΜΕΝΑ ΠΡΟΣΩΠΑ – ΠΟΣΟΣΤΑ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 

 
 

Σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 2 του καταστατικού του 
Τ.Σ.Π.- Η.Σ.Α.Π. στην ασφάλιση του εντασσόμενου Ταμείου υπάγονται 
υποχρεωτικά : 

Το σύνολο του προσωπικού της εταιρείας « ΗΛΕΚΤΡΙΚΟΙ 
ΣΙΔΗΡΟΔΡΟΜΟΙ ΑΘΗΝΩΝ – ΠΕΙΡΑΙΩΣ» ( Η.Σ.Α.Π.) από την 
ημερομηνία προσλήψεώς τους . 

Δεν ασφαλίζονταν οι προσλαμβανόμενοι από την εταιρεία για 
έκτακτη και παροδική εργασία. (Σχετ. η 78/08 εγκ.) 

 
Τα ποσοστά ασφάλισης βάσει των οποίων υπολογίζονται οι 

καταβλητέες εισφορές υπέρ του εντασσόμενου Ταμείου έχουν για τους 
«παλαιούς» ασφαλισμένους ως εξής: 

Εισφορά ασφαλισμένου  : 11% 
Εισφορά εργοδότη           : 25% 
Σύνολο                              : 36% 

 
Τα  ανωτέρω αναφερθέντα ποσοστά μειώνονται ισόποσα και 

σταδιακά, αρχής γενομένης από 1/1/2013, μέχρι να εξισωθούν πλήρως με 
τα αντίστοιχα ισχύοντα στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ως εξής: 
 
 

 
 ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΗΣΑΠ 
 

 
ΠΟΣΟΣΤΑ 
ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 

 
 

 
Από 1/1/2013 έως 

31/12/2015 

 
Από 1/1/2016 έως 

31/12/2018 

 
Από 1/1/2019 έως 

31/12/2021 

 
Από 

1/1/2022 

ΑΣΦ/ΝΟΥ 

( 11%) 

9,9175% 8,835% 7,7525% 6,67% 

 
ΕΡΓΟΔΟΤΗ 

(25%) 
 

 
22,0825% 

 
19,165% 

 
16,2475% 

 
13,33% 

 
ΣΥΝΟΛΟ 

(36%) 
 

 
32% 

 
28% 

 
24% 

 
20% 
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3. τ. ΤΑΜΕΙΟ ΣΥΝΤΑΞΗΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΕΘΝΙΚΗΣ 

ΤΡΑΠΕΖΑΣ ΤΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ (Τ.Σ.Π- Ε.Τ.Ε) 
ΥΠΑΓΟΜΕΝΑ ΠΡΟΣΩΠΑ – ΠΟΣΟΣΤΑ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 

 

 
 

Σύμφωνα με το άρθρο 6 του καταστατικού του Ταμείου 
Συντάξεων Προσωπικού Εθνικής Τράπεζας της Ελλάδος ( Τ.Σ.Π.- 
Ε.Τ.Ε.) στην ασφάλισή του υπήγοντο υποχρεωτικά : 

 
 

Α) Όλοι οι ανήκοντες στο υπαλληλικό ( κύριο και βοηθητικό ) και 
υπηρετικό προσωπικό της Εθνικής Τράπεζας της Ελλάδος. 
Β) Οι Διοικητές και οι Υποδιοικητές της Τράπεζας 
Γ) Οι δικηγόροι κα νομικοί σύμβουλοί της .( Σχετ. η 76/08 εγκ.) 
 
 
 
Τα ποσοστά ασφάλισης (« παλαιών » ασφαλισμένων) βάσει των οποίων 
υπολογίζονταν οι καταβλητέες εισφορές υπέρ του ανωτέρω 
αναφερόμενου εντασσόμενου Ταμείου είναι: 
 
 

Εισφορά ασφαλισμένου  : 11% 
Εισφορά εργοδότη           : 26,50% 
Σύνολο                              : 37,50% 

 
 
 
Τα  ανωτέρω αναφερθέντα ποσοστά μειώνονται ισόποσα και 

σταδιακά, αρχής γενομένης από 1/1/2013, μέχρι να εξισωθούν πλήρως με 
τα αντίστοιχα ισχύοντα στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ως εξής: 
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ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΕΘΝΙΚΗΣ ΤΡΑΠΕΖΑΣ ΤΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ 
 

 
ΠΟΣΟΣΤΑ 
ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 

 
 

 
Από 1/1/2013 έως 

31/12/2015 

 
Από 1/1/2016 έως 

31/12/2018 

 
Από 1/1/2019 έως 

31/12/2021 

 
Από 

1/1/2022 

ΑΣΦ/ΝΟΥ 

(11%) 

9,9175% 8,835% 7,7525% 6,67% 

 
ΕΡΓΟΔΟΤΗ 

(26,50%) 

 
23,2075% 

 
19,915% 

 
16,6225% 

 
13,33% 

 
ΣΥΝΟΛΟ 
(37,50%) 

 

 
33,125% 

 
28,75% 

  
24,375% 20% 

 
 

 

 
4. .ΚΛΑΔΟΣ ΣΥΝΤΑΞΗΣ τ. ΤΑΜΕΙΟΥ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΤΗΣ  Ε.Τ.Β.Α. 
ΥΠΑΓΟΜΕΝΑ ΠΡΟΣΩΠΑ – ΠΟΣΟΣΤΑ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 

 

Σύμφωνα με το άρθρο 13 του καταστατικού του Ταμείου 
Ασφάλισης  Προσωπικού Ε.Τ.Β.Α   στην ασφάλιση του κλάδου 
σύνταξης αυτού υπήγοντο υποχρεωτικά : 

Το προσωπικό της Εθνικής Τράπεζας Βιομηχανικής Ανάπτυξης  
 ( Ε.Τ.Β.Α.) , η οποία ανήκει σήμερα στον όμιλο της Τράπεζας Πειραιώς, 
κύριο και βοηθητικό οποιουδήποτε κλάδου και βαθμού (εξαιρουμένων 
των καθαριστριών) εφόσον παρείχε υπηρεσία προς αυτήν επί μηνιαίο 
μισθό και κατά πλήρη απασχόληση.( Σχετ. η 76 εγκ.) 
 
Τα ποσοστά ασφάλισης (« παλαιών » ασφαλισμένων) βάσει των οποίων 
υπολογίζονταν οι καταβλητέες εισφορές υπέρ του ανωτέρω 
αναφερόμενου εντασσόμενου Κλάδου είναι: 
 

Εισφορά ασφαλισμένου  : 13% 
Εισφορά εργοδότη           : 26% 
Σύνολο                              : 39% 
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Τα  ανωτέρω αναφερθέντα ποσοστά μειώνονται ισόποσα και 

σταδιακά, αρχής γενομένης από 1/1/2013, μέχρι να εξισωθούν πλήρως με 
τα αντίστοιχα ισχύοντα στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ως εξής: 
 

 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ τ. Ε.Τ.Β.Α. 

 
 

ΠΟΣΟΣΤΑ 
ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 

 
 

 
Από 1/1/2013 έως 

31/12/2015 

 
Από 1/1/2016 έως 

31/12/2018 

 
Από 1/1/2019 έως 

31/12/2021 

 
Από 

1/1/2022 

ΑΣΦ/ΝΟΥ 

(13%) 

11,4175% 9,835% 8,2525% 6,67% 

 
ΕΡΓΟΔΟΤΗ 

(26%) 

 
22,8325% 

 
19,665% 

 
16,4975% 

 
13,33% 

 
ΣΥΝΟΛΟ 

(39%) 

    
34,25% 29,5% 24,75% 20% 

 
 
 

 

 
5.  ΚΛΑΔΟΣ ΣΥΝΤΑΞΗΣ ΤΑΜΕΙΟΥ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
« Η ΕΘΝΙΚΗ» (Τ.Α.Π.Α.Ε .- Ε.) 

ΥΠΑΓΟΜΕΝΑ ΠΡΟΣΩΠΑ – ΠΟΣΟΣΤΑ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 
 

 
Στην ασφάλιση του κλάδου Σύνταξης του ανωτέρω Ταμείου 

υπήγοντο σύμφωνα με το άρθρο 3 του καταστατικού του υποχρεωτικά 
και αυτοδίκαια : 

 
Α) Τα πρόσωπα ανεξαρτήτως φύλου, ηλικίας, και ιθαγένειας που 
παρείχαν κατά κύρια απασχόληση εξαρτημένη εργασία με μηνιαία 
αντιμισθία στην ασφαλιστική εταιρεία « Η ΕΘΝΙΚΗ». 
Β) Οι έμμισθοι δικηγόροι της εταιρείας. 
Γ) Οι έμμισθοι δικηγόροι του Ταμείου. 
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Δεν υπήγοντο στην ασφάλιση του κλάδου ως συνεργαζόμενοι με την 
εταιρεία  πράκτορες, μεσίτες ασφαλειών, πραγματογνώμονες ,νομικοί , 
ιατρικοί, τεχνικοί και λοιποί σύμβουλοί της.( Σχετ. η 76/08 εγκ.). 
 
Τα ποσοστά ασφάλισης (« παλαιών » ασφαλισμένων) βάσει των οποίων 
υπολογίζονταν οι καταβλητέες εισφορές υπέρ του ανωτέρω 
αναφερόμενου εντασσόμενου Κλάδου είναι: 
 

Εισφορά ασφαλισμένου  : 7% 
Εισφορά εργοδότη           : 20% 
Σύνολο                              : 27% 
 

Σύμφωνα με το άρθρο 2 παρ. 3 του  Ν.3655/08 , οι εισφορές 
ασφαλισμένων του Κλάδου Σύνταξης του ΤΑΠΑΕ «Η ΕΘΝΙΚΗ» 
μειώνονται αμέσως από 1/1/2013και καθορίζονται σε ποσοστό 6,67%, 
του δε εργοδότη μειώνονται ισόποσα και σταδιακά, , μέχρι να εξισωθούν 
πλήρως με τα αντίστοιχα ισχύοντα στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ως εξής: 
 
 
 
 

 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 

« Η ΕΘΝΙΚΗ» (Τ.Α.Π.Α.Ε .- Ε.) 
 
 

ΠΟΣΟΣΤΑ 
ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 

 
 

 
Από 1/1/2013 έως 

31/12/2015 

 
Από 1/1/2016 έως 

31/12/2018 

 
Από 1/1/2019 έως 

31/12/2021 

 
Από 

1/1/2022 

ΑΣΦ/ΝΟΥ 

(7%) 

6,67% 6,67% 6,67% 6,67% 

 
ΕΡΓΟΔΟΤΗ 

(20%) 
 

 
18,3325% 

 
16,665% 

 
14,9975% 

 
13,33% 

 
ΣΥΝΟΛΟ 

( 27%) 
 

 
25,25% 

 
23,5% 

 
21,75% 

 
20% 
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Επισημαίνουμε ότι, καμία αλλαγή δεν επέρχεται στους ήδη υπάρχοντες 

Κωδικούς Πακέτου Κάλυψης ( Κ.Π.Κ.) οι οποίοι εξακολουθούν να ισχύουν 
ως έχουν. 

 
    Επίσης, συμπληρωματικά αναφέρουμε ότι τα  ανωτέρω αναφερθέντα 
ποσοστά ασφάλισης των προσληφθέντων μέχρι 31/7/2008 «παλαιών» 
ασφαλισμένων των εντασσομένων στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ Ταμείων και Κλάδων, 
όπως σταδιακά ανακαθορίζονται αρχής γενομένης από 1/1/2013, ενδέχεται  
να τροποποιηθούν αντίστοιχα ,εφόσον επέλθει αλλαγή στα ισχύοντα στο 
ΙΚΑ-ΕΤΑΜ  ποσοστά ασφάλισης. 

 
 
 
                                                                                  Η ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΤΡΙΑ  
                                                                              ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
 
 
 
 
                                                                                   ΧΑΡΙΚΛΕΙΑ ΓΔΟΝΤΑΚΗ 
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ΠΙΝΑΚΑΣ ΔΙΑΝΟΜΗΣ 
 
  

1.  Γρ. κ. Διοικητή  
2.  Γρ. κ. κ. Υποδιοικητών  
3.  Γρ. κ. κ. Γεν. Δ/ντών  
4.  Γρ. κ. κ. Συντονιστών  
5.  Όλα τα Υπουργεία - Δ/νσεις Διοικητικού (για την άμεση ενημέρωση  

αυτών και των εποπτευόμενων Υπηρεσιών, ΝΠΔΔ, Οργανισμών, Δημ. 
Επιχειρήσεων κ.α.)  

6.  Υπουργείο Εργασίας  Κοιν. Ασφάλισης και Πρόνοιας 
  Γενική Γραμματεία Κοιν. Ασφαλίσεων  
Σταδίου 29, 10110 Αθήνα  

7. Επιτροπή Διαχείρισης Ο.Π.Σ. – Ι.Κ.Α. – Ε.Τ.Α.Μ.  
Πατησίων 12, Αθήνα 

8. Επιχ/κή Ομάδα Ασφαλιστικών Εισφορών  
Πατησίων 12, Αθήνα 

9 Ανάδοχος Ο.Π.Σ. – Ι.Κ.Α. – Ε.Τ.Α.Μ. 

10 Ομάδα διαχείρισης ΟΠΣ- ΙΚΑ-ΕΤΑΜ 

11 Ταμείο Συντάξεων Προσωπικού –ΕΤΕ  
Μαυροκορδάτου 1-3 Αθήνα  

12 Ταμείο Ασφάλισης Προσωπικού – ΕΤΒΑ 
Συγγρού 87 – Αθήνα  
 

13 ΤΑΠΑΕ- Ε  
Λεωφ.Συγγρού 103- 105 Αθήνα  

14 COSMOTE  
Λεωφ. Κηφισίας 44 Μαρούσι 

15 HELLAS SAT 
Λεωφ.Κηφισίας 99 – Μαρούσι 

16 HELLAS COM  
Μ.Αντύπα 90 Ηράκλειο Αττικής  

17 ΕΛΛΑΣ ΚΟΜ ΑΕ 
Φραγκοκκλησιάς 27 Πολύδροσο Αμαρουσίου  

18 ΟΤΕ ΑΕ 
Λ. Κηφισίας 99 Μαρούσι 
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19 ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΟΤΕ ACADEMY 
Λ.Κηφισίας 99 Μαρούσι 

20 ΟΤΕ ESTATE 
OTE ΑΚΙΝΗΤΑ Α.Ε  
Σταδίου 15 Αθήνα  

21 ΟΤΕ INVESTMENT 
ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΠΕΝΔΥΣΕΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
Λ. Κηφισίας 99 Μαρούσι 

22 OTE GLOBE  
ΟΤΕ ΔΙΕΘΝΕΙΣ ΛΥΣΕΙΣ Α.Ε. 
Αγησιλάου 6-8 Μαρούσι 

23 ΟΤΕΝΕΤ Α.Ε. 
Λ.Κηφισίας και Σίνα 109 Μαρούσι 
 

24 OTEPLUS ΤΕΧΝΙΚΕΣ Ή ΕΠΙΧ/ΚΕΣ ΛΥΣΕΙΣ Α.Ε. 
Μαρίνου Αντύπα 90 Ηράκλειο Αττικής 

25 OTEPLUS ΤΕΧΝΙΚΕΣ Ή ΕΠΙΧ/ΚΕΣ ΛΥΣΕΙΣ Α.Ε. 
Αιγάλεω 8 – Πειραιάς 

26 ΕΔΙΣΥ ( ΕΘΝΙΚΟΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΗΣ ΣΙΔΗΡΟΔΡΟΜΙΚΗΣ ΥΠΟΔ.Α.Ε. 
Καρόλου 1-3 Αθήνα 

27 Ο.Σ.Ε 
Καρόλου 1-3 Αθήνα 

28 ΤΡΑΙΝΟΣΕ Α.Ε. 
Καρόλου 1-3 Αθήνα 

29 ΕΛ.ΤΑ. Α.Ε. 
Απέλλου 1 – Αθήνα 

30 Υποκ/μα Ασφάλισης του Κλάδου Σύνταξης του ΤΑΠ-ΟΤΕ  
Αποστόλου Παύλου 12 Τ.Κ. 151 32 Μαρούσι 
 

31 ΗΣΑΠ Α.Ε  
Αθηνάς 67 Τ.Κ. 10552 Αθήνα 

32 Τοπικό Υποκ/μα Ασφαλισμένων των Εντασσομένων Κλάδων Σύνταξης 
του ΤΣΠ- ΗΣΑΠ και ΤΣΕΑΠΓΣΟ 
Τσόχα 22 και Σούτσου Τ.Κ. 11521 Αθήνα 

33 τ. Ταμείο Συντάξεων Προσωπικού ΗΣΑΠ  
Αθηνάς 67 Τ.Κ.105 52 Αθήνα 

34 Τοπικό Υποκατάστημα Ασφαλισμένων των Εντασσομένων Ταμείων και 
Κλάδων ΤΣΠ-ΑΤΕ,ΤΣΠ-ΕΤΕ, ΤΑΠ-ΕΤΒΑ και ΤΑΠΑΕ – ΕΘΝΙΚΗ 
Μαυροκορδάτου 1-3 Τ.Κ. 10678 Αθήνα 
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